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가나 통계청 역량강화 사업 착수보고회 참가 결과보고가나 통계청 역량강화 사업 착수보고회 참가 결과보고

출장개요□ 

기    간 토 월 : 2012. 4. 21( ) ~ 4. 30( )◦ 

장    소 가나 아크라 : ◦ 

출장목적 가나 통계청 역량강화 사업 착수보고회 참가 : ◦ 

출 장 자 통계교육원 교육기획과장 김동회 : ◦ 

출장내용□ 

가나 통계청 역량강화 사업 착수보고회 참가 ◦「 」

일    시 목   - : 2012. 4. 26( ), 10:00~12:00

주요내용   - 

가나 통계교육원 설립을 위한 사업단 현지 조사결과 발표    ․

가나 통계교육 전략수립을 위한 가나정부 향후 계획 공유    ․

통계교육원 설립을 위한 전담 조직 강화 요청    ․

초청연수 및 기자재 지원의 내용 확인 및 구체화    ․

     ※ 가나 통계청 관리자 초청연수과정 월 일 일 에 한국 통계청(6 17 ~23 ) 및 통계 

교육원의 선진지식 습득 희망

한국 통계교육 운영현황 소개 ◦ 

일   시 월   - : 2012. 4. 23( ), 14:00~

주요내용   - 

    ․ 한국 통계교육원의 조직 중점과제 시설 연간교육현황 년, , , , 2012  

교육과정 교육계획 및 운영절차 러닝 서비스 국제 통계교육, , e- ,  

협력 등에 대한 내용을 발표

     ※ 시설 및 운영체계에 관심을 보이며 강사진 확보방안에, 대한 자문을 구함 
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가나 통계청 역량강화 사업 진행상황 점검 ◦「 」 

기    간 월 금   ­ : 2012. 4. 23( ) ~ 4. 27( )

주요내용   ­ 

선행사업인 의 컨설팅 사업 진행상황 확인    World Bank․

재무부 산하 공무원 교육기관 방문    (GIMPA) (4.27)․

관리자 및 일반직원 초청연수 대상 및 커리큘럼 확인    ․

    

관리자 초청연수  < >

연수대상 1. 

 

성  명 직급 직  위

통계위원회 명 미확정1 ( )

Dr. Philomena Nyarko 부청장 청장 직무대리

Mr. Baah Wadieh 국장 부청장 직무대리

재무부 명 미확정1 ( )

Mr. Sylvester Gyamfi 과장 Head, Programme Devt. and Mgt. Division

Mr. Kofi Agyeman-Duah Assistant Chief Statistician

연수목적 한국의 선진 통계교육 현장 방문을 통하여 가나  2. : 

통계교육원 설립 의지 확산

일정 장소 월 일 일 월 일 토 통계교육원 3. / : 6 17 ( )~6 23 ( ) / 

내용  4. 

강의 한국 통계교육원 소개 한국의 통계제도 국가통계   - : , , 

품질관리 통계정보시스템 등, 

견학 정부대전청사 통계전시관 삼성전자 홍보관 민속촌  - : , , 
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강사 대상 초청연수  < >

연수대상 조사방법 경제통계 사회통계 통계전산 분야의  1. : , , , 

경력 년 이상의 강사후보 명 선정완료10 8 ( )

연수목적  2. : 한국 통계교육 강의기법 및 지식 습득을 통한 가나 

통계교육 자체 교수요원 육성

일정 장소 월 월 주간 통계교육원 3. / : 7 ~9 (8 ) / 

내용 조사방법 경제통계 사회통계 통계전산 분야 연수를  4. : , , , 

통한 강의 안 및 교재 마련( ) 

시사점□ 

 ◦ 가나 통계청에서 통계교육원 설립을 위하여 공적개발원조 를(ODA)  

요청하였으나 수원기관의 인력지원 미비 및 기반 미구축 등의 

위험요인 존재 

   → 통계청 공적개발원조 사업으로 추진 중인 베트남 통계인력(ODA) ‘  

역량강화 사업의 위험요인 조기 대응을 통한 사업 효과성 도모’

 ◦ 한국의 통계교육 시설 및 운영체계 대한 수원기관의 큰 관심 확인

   → 관리자 및 강사후보 초청연수를 통하여 한국의 선진사례 전파 및 

향후 가나 통계청과의 협력을 통한 공적개발원조 사업 발굴(ODA) 



첨부 가나 통계청 개요[ . (GSS) ]
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조직 및 구조 < >

가나 통계청은 년에 재정부 산하의 로 설립1948 Service Agency*❍

정부조직체계  * : President>Vice President>Ministers>Department & Agency

는 의 내부기관 는 독립기관                 (Department Ministers , Agency )

본부 개의 지방사무소 개의 에 직원 상주 근무GSS , 10 , 94 district❍

최근 구조 조정을 단행 인력 명 명( : 588 535 )→ ❍

개편전 조직구조< >

개편후 조직구조< >



첨부 가나 통계청 개요[ . (GSS) ]
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❍ 통계청장 밑에 명 운영 기술 의 차장 중 운영차장 밑에 경제 사회2 ( , ) , , 

센서스 등 개 종전 개 의 국으로 줄이고 기술 차장 밑에는3 ( 5 ) 자료보관 , 

정보화 예산 조직 인사 등 개 종전 개 의 국으로 축소 개편, , , 5 ( 6 )

관련분야 타 공여기관 지원현황< >

WorldBank <Ghana: Statistics Development Program(MDTF)>❍

년 월에 시작되어 현재 마무리 단계에 있으며 와 상당 - 2009 9 GSS

부분 합의에 도달한 것으로 판단됨.

해당 프로그램은 의 첫 번째 전략목표인 통계정책 및 법적- GSDP

제도적 개선 과제와 세 번째 전략목표인 통계데이/ framework 

터 개발 및 관리 프로세스 개선에 초점이 맞춰져 있음.

WorldBank <Report on The Statistical Training Needs for GSS>❍

년 월 의 통계교육 역량 관련 전반적인 컨설팅 수행- 2008 11 GSS

- 가나 정부 및 의 통계 시스템 및 통계 분야 인적자원에 대한GSS  

현황분석과 사용자 수준별 통계교육 수요 조사를 통해 사용자 

그룹별 통계교육 커리큘럼을 개발

- 현재 통계교육에 대한 수요 조사 및 커리큘럼만 마련된 상태이며 

각 과정별 구체적인 교육 프로그램의 개발이나 실제 교육 수행은 

못하고 있는 상태임.

가나 통계교육에 대한 문제점< >

통계교육 전담 조직의 부재❍

통계교육센터 설립 관련 법 제도 미비 영미법 체계( )❍ ․

조직 구조조정으로 인한 업무량 증가❍

낮은 보급 및 인터넷 이용률PC❍

지방사무소의 통계전문 교육 부재 ❍
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