
국외출장 보고서
(프랑스, 영국, ‘13.5.22~30)

2013 통계작성기관 해외연수 결과보고서

2013. 6.

통      계      청

통계작성기관 연수단



목 차

Ⅰ. 연수 개요 1

Ⅱ. 연수 내용 4

1. 프랑스 통계청 방문 및 관계자 미팅 4

2. OECD 통계처 방문 및 관계자 미팅 8

3. 영국 통계위원회 방문 및 관계자 미팅 9

4. 영국 ISER 방문 및 관계자 미팅 18

Ⅲ. 주요 정책적 시사점 21

※ [별첨 1] 각 국 방문기관별 정보
  [별첨 2] 영국 국가통계위원회 법
    [별첨 3] Meeting Agenda 및 사전 질문지



- 1 -

Ⅰ. 연수 개요

□ 목 적 

통계작성기관 실무자의 역량강화를 위해 외국의 선진통계작성 현황과

환경을 이해할 수 있는 기회를 부여하여 국가통계 발전방향 모색

열악한 여건 하에서 통계작성 업무를 수행하는 실무자들의 견문 확대를

통해 역량강화 및 사기 진작

□ 인원․기간 및 방문기관

인원 : 21개 기관, 27명 (통계청 2명: 단장, 수행)

<참가기관 및 연수대상 인원 현황>
(개, 명)

계 중앙행정기관 지방자치단체 통계작성지정기관

기관 21 5 10 6

인원 27 6 15 6

일정 : 7박 9일, 5.22(화) ~ 5.30(목)

<방문국가, 일정 및 기관>

방문국가 방문일정 방문기관 비  고

프랑스
5.23 (목) 프랑스 통계청

 5.27일 : 영국 공휴일

5.24 (금)  OECD

영국
5.28 (화)  영국통계위원회(UK Statistics 

Authority) 

5.29 (수) 사회경제조사연구소(ISER at 
Essex Unv.)

연수내용

- 방문국의 중앙통계기관 및 지방자치단체, 통계유관기관(연구소, 대학 등)을

방문하여 통계제도 및 통계작성 현황 등을 파악

- 경제, 사회 등 분야별 통계작성기법 파악

- 각 국의 문화유적 탐방을 통한 견문 확대 등
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< 해외연수 세부 일정표>

구분 여행지 교통편 시간 주요일정

제1일차
5/22(수)

집결 
인천
파리

 
OZ501
전용차량

10:00 
12:50
17:50

인천공항
인천국제공항출발
파리 드골 국제공항 도착 후 숙소, 휴식 

HTL   : Suite-Home Paris Porte de Pantin

제2일차
5/23(목)

파리 전용차량 ~09:00
10:00~
12:00
  
~18:00

조식 후 기관방문 및 문화탐방 준비 
- 기관방문: INSEE (프 통계청) ADD: 18 
Boulevard Adolphe Pinard 75014 Paris

 문화유적 답사후 숙소, 휴식 

HTL   : Suite-Home Paris Porte de Pantin

제3일차
5/24(금)

파리 전용차량 ~09:00
10:00~
12:00
   
~22:00

조식 후 기관방문 및 문화탐방 준비 등 
- 기관방문: OECD(경제협력개발기구), ADD: 4 
Quai du Point du Jour 92100 Boulogne   
Billancourt Paris
문화유적 답사후 숙소, 휴식 

HTL   : Suite-Home Paris Porte de Pantin

제4일차
5/25(토)

파리
퐁텐블로
파리

전용차량 전일 조식 후
문화유적 답사(바르비종 마을 등)
숙소, 휴식 

HTL   : Suite-Home Paris Porte de Pantin

제5일차
5/26(일)

파리
 
 
런던

전용차량
 
E/STAR

전일
 
21:13~
22:39

조식 후
문화유적 답사
유로스타 탑승 후 런던이동
숙소, 휴식 

HTL   : CROYDON PARK HOTEL

제6일차
5/27(월)
공휴일

런던 윈
저

전용차량 09:00~
18:00

조식 후
문화유적 답사 후 숙소, 휴식 

HTL   : CROYDON PARK HOTEL

제7일차
5/28(화)

런던 전용차량 09:00~
12:00
 
14:00~
16:00

조식 후 기관방문 및 문화탐방 준비
- 기관방문: 국가통계위원회, ADD: 1 
DRUMMOND GATE, PIMLICO, LONDON SW1V 
2QQ
문화유적 답사 후 숙소, 휴식

HTL   : CROYDON PARK HOTEL

제8일차
5/29(수)

런던
 
 
 
 
 
런던

전용차량
 
 
 
 
 
OZ522

09:00~
12:00

 
14:00~
18:00 
21:00

조식 후 기관방문 및 문화탐방 준비
- 기관방문: ISER at Essex, ADD : Wivenhoe 
Park Colchester, Essex CO4 3SQ UK , TEL : 

캠브리지대 탐방, 런던 히드로 공항이동

귀국
제9일차
5/30(목)

인천  15:50 인천 국제공항 도착, 해산

  주) 표시된 시간은 현지 시간임
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4. 참가자 명단

연번 기관명 부서명 성 명 비고

1 통계청 통계협력과 윤명준

2 통계청 통계협력과 김두만

3 국토교통부 정보화통계담당관 황우관

4 문화체육관광부 정보통계담당관실 탁효원

5 고용노동부 노동시장분석과 권웅래

6 환경부 정보화담당관 정희영

7 세종특별자치시 정책기획관실 김신숙

8 부산광역시 평가담당관 전홍임

9 경기도 광주시정보통신과 박원용

10 충청남도 당진시감사법무담당관 황정순

11 충청남도 부여군기획감사실 정유진

12 충청북도 법무통계담당관실 정상열

13 경상북도 법무통계담당관실 김미정

14 경상북도 문경시홍보전산과 윤심자

15 강원도 법무통계담당관실 서화진

16 강원도 속초시기획감사실 김상희

17 전라남도 장흥군기획감사실 위오복

18 전라남도 여수시기획예산과 한진숙

19 전라북도 군산시지역경제과 조혜란

20 경상남도 창원시정보통신담당관 이형석

21 경상남도 고성군기획감사실 최은숙

22 한국관광공사 관광R&D센터 김성은

23 한국교육개발원 교육통계연구센터 박재민

24 한국고용정보원 고용조사분석센터 강민정

25 한국장애인고용공단 고용개발원 권기돈

26 한국주택금융공사 주택금융연구소 남현석

27 에너지관리공단 정책정보실 김기훈
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Ⅱ. 연수 내용

 1. 프랑스 통계청(INSEE) 방문 및 관계자 미팅

  가. 개 요

ㅇ 일 시 : 5월 23일(목) 10:00~12:30

ㅇ 장 소 : INSEE 회의실

ㅇ 면담자

- Mr. Raoul Depoutot 국제통계협력과장(Head of the International

Affairs and Statistics Cooperation Division)

- Mr. Jean-Marc Beguin 전 경제통계과장(Former Director of the

Business Statistics Directorate)

- Mr. Andre Remy 지중해, 아시아, 아프리카 담당관(Program

Manager)

  나. 주요 논의 및 수집 내용

    프랑스의 통계시스템 

ㅇ 프랑스의 통계작성은 각 부처가 고유의 통계를 작성하는 분산

형 조직

ㅇ 국가통계의 총괄 조정 및 주요통계의 작성은 INSEE (1946년

설립)가 담당

    통계인력 

ㅇ INSEE의 인력은 약 5,500여명, 이외에 각부처 파견 1,500여명

ㅇ 중앙집권적 통치의 영향으로 지자체에 파견하고 있는 통계인력

은 없음

ㅇ INSEE 지방사무소(22개)별로 100~150명의 인력이 있음
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<INSEE 방문 전경>

    통계조직 및 기능

ㅇ 재정경제부 소속의 INSEE 및 각 부처의 통계부서에서 통계생산

- 주요 경제 및 에너지 관련 통계

는 INSEE 본부에서 직접 우편,

이메일로 조사하나 협조가 잘되

특별히 조사시의 어려움은 없음

- INSEE의지방사무소는 가구,

개인, 기업에 대해 조사

- 8개부서(국) 중 1개가 INSEE의 교육기관(2년제 대학:그랑제꼴)*을

운영하며 매년 80여명의 졸업생 배출

* 공무원 양성(매년 30여명 배출) 과정 및 재직공무원 과정(매년 50여명

배출)의 2종류로 운영, 외국 공무원은 청강이 가능(불어로 강의)

ㅇ 국가통계조정특별위원회(CPS)

- ‘13.5월 초에 첫 회의를 실시하였으며, 통계생산 및 분배활동을

어디서 해야 하는지 등 각급기관의 역할을 정리하는 기능 수행

ㅇ 국가정보통계위원회(CNIS)

- 멤버 : 산․학․관 + 기업노조

* 학계와의 관계가 중요하며, 연구자는 공공통계를 이용할 수 있는 권한을

위원회에서 부여 받음

- 기능 : 분야별 소위원회에서 통계의 수요를 발굴하고 통계생산

및 전망에 대한 의견 제시

ㅇ 공공통계감시원

․자문위원회(국가기관 아님)

․기능 : 통계생산자들의 정치적 영향을 방지하기 위해 공정성,

독립성을 보장, 통계감시 결과를 언론에 공표함으로써
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도덕적 권위 행사

* 그리스의 재정파탄처럼 감시원이 없다면 정부가 마음대로 통계 생산 가능

    프랑스 통계청(INSEE)의 특징

ㅇ 경제정책의 연구와 수반하여 통계분석보고서 작성

ㅇ 통계 전문인력의 채용 및 교육 실시

- 각 부처별로도 전문인력을 채용하나 통계교육은 INSEE에서 실시

- INSEE는 간부급, 메니저급, 실무급별로 채용하고 INSEE가

운영하는 대학을 통해 인력수급

- 근무지 이동성은 유연하여 파견, 배속이 용이하고, INSEE 설립

(‘46년)시 부터 인력수급풀이 안정적

ㅇ 경제위기 관리 기능 및 EU통계 제공 업무를 수행

- 위기관리, 자원조정 등에 통계가 중요하여 최근 국가통계조정

특별위원회
*
신설

<국가통계조정특별위원회 설치 배경>

- 통계의 작성주체 조정 필요

  * 조사원 네트워크 100%를 INSEE가 가지고 있으나 타 부처에서 신규통계가 

필요하지만 INSEE가 그 통계를 작성 못 할 경우 위원회에서 작성기관 

결정

- 필요통계 및 유사중복 조정, 예산조정 필요

  * INSEE는 부처의 예산관리를 하지 못하고 있으므로 위원회에서 조정

- EU통계규정에 따라 EU 공동체 소속 국가는 이를 따라야 하며

프랑스의 INSEE는 현재 EU 요구통계의 1/2 정도를 제공

* EUROSTAT은 OECD 및 UN에서의 발언권 확보를 위해 EU통계의 통일된

기준을 세부적으로 제시하고 이행여부를 정기적으로 점검하고 감시



- 7 -

ㅇ INSEE에서 사업자 등록번호 부여

- 사업자 등록소(CFE: Centre de Formalites de Entreprises)에

등록신청한 사업체에 대해 사업자 등록번호 및 산업분류 코드

를 부여 함

* 현재 프랑스는 3백만개의 기업체가 있으나 한 기업체가 여러 가지

사업(건설+방송 등)을 할 경우 사업자 코드를 하나로 혹은 다수로 부여

할 것인가에 대해 고민 중이며 이것이 경제통계작성에 매우 중요

    조사 응답부담 경감조치 현황

ㅇ 주요 조사지침

a. 조사대상에 대해 조사응답부담 줄여야 함

- 국가정보통계위원회의 품질인증위원회에서는 샘플규모와 조사

항목수를 제한하고 응답부담과 조사목적을 점검함

<기업체 조사응답 부담 경감 조치 방법>

․ 품질인증위원회의 자문위원회에는 기업체의 대표들로 구성

․ INSEE 및 통계기구가 행하는 기업체 통계의 응답부담 경감을 위

해 샘플조정을 하고 있으며, 이 경우 INSEE는 주로 중소기업의

조사를 위해 샘플조정기법(samples' coordination methods :

so-called negative organization)을 이용함

b. 기업체로부터 구하는 정보는 기업정보자료(accounts)를 이용

하거나 가능한 전자적으로 쉽게 회수할 수 있도록 조치

c. 행정자원은 가급적 중복 조사의 방지에 이용하여야 함

d. 통계기관은 보고부담을 완화시키기 위해 보유자원을 연계

활용토록 하여야 함

    기타 

ㅇ INSEE의 조정 역할은 방법적/개념적 조정도 포함
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ㅇ INSEE 조사원은 Part-time 조사원을 적극 활용

ㅇ 농업분야는 산업비중은 낮으나 전통적으로 중요하여 활발하게

통계를 작성하고 있으며 약 650명 근무

ㅇ 세무자료 활용의 경우 INSEE와 국세청간에 Ministrial Agreement가

있으며, 관련법에 관련조항이 규정되어 있음

ㅇ Business Register는 모든 부처의 공통사항을 조사

- 사업체/기업체 식별 번호, 주된 경제활동 등

- 사업체/기업체 생멸에 관한 사항

- Eurostat의 경우 legal unit 뿐 아니라 local unit도 조사

2. OECD 통계처 방문 및 관계자 미팅

  가. 개 요

ㅇ 일 시 : 5월 24일(금) 10:00~12:00

ㅇ 장 소 : OECD 국민계정과장실

ㅇ 면담자

- Mr. Peter Van 국민계정과장(Head of National Accounts Division)

나. 주요 논의 및 수집 내용

ㅇ EU국가로부터 자료 입수

- EU지역 국가는 EUROSTAT DB에서 일괄 입수

- 유로 지역의 금액 데이터는 유로화로 표기

- 자료는 4차 표준사업분류를 따름

ㅇ OECD 국민계정 지표 내용 설명

- 국가간의 비교에 초점을 두어 국민계정 발간

․일례로 GDP의 개별 구매력 평가(PPP: Purchasing power
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parities)는 국가간의 가격 수준의 차이를 제거하여 다른나라

와의 구매력 비교를 동등하게 하는 통화변환 비율 발표

- 지표 범위는 국민계정 자료의 풍부한 사항을 반영하기 위해 중요한

경제지표로써 종종 GDP를 추가

- GDP가 전체 경제활동을 측정하는 데는 중요하게 쓰이지만 최고

의 수단이라는 데는 논란거리, 다른 측정수단들도 경제의 단면들

을 보여줄 수 있음

- 예를 들어 순 국민소득, 재산소득과 1인당 가구가처분 소득의

유출액 등은 국민의 복지상태를 나타내는 좋은 지표임

- 통계기관은 분배적 측면의 활동, 특히 소득의 분배와 가구나

레저활동에서 생산되는 비시장적 서비스같은 이슈를 설명하는

국민계정틀 구축의 필요성을 보다 상세히 기술해야 함

3. 영국 통계위원회(UKSA) 방문 및 관계자 미팅

  가. 개 요

ㅇ 일 시 : 5월 27일(목) 10:00~12:30

ㅇ 장 소 : UKSA 회의실

ㅇ 면담자

- Mr. Kieron Mahony 통계정책총괄국장(Head of Statistical

Policy and Governance, National Statistician's Office, UK

Statistic's Authority)
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<UKSA 방문 전경>

  나. 주요 논의 및 수집 내용

    영국 통계시스템의 특징

ㅇ 분산형 제도

- 통계청(ONS) 및 각 부처가 필요통계를 생산

- 공식통계 및 국가통계 생산기관은 150여개(38개 부처 및 산하

기관, 스코틀랜드․웨일즈․북 아일랜드의 정부기관)로 GSS

(Government Statistical Service)로 명명

ㅇ 위임형 업무

- 연방 및 4개 정부로부터 위임받아

업무 수행

- 각 정부는 자체의 통계작성 법

령에 따르므로 영국통계위원회

(UKSA: UK Statistics Authority)는

이를 위임받아 통계 작성

ㅇ 공식통계 지정의 규범화

- 국가통계(National Statistics)로의 명칭 부여는 공식통계법에

따라 생산되고 평가를 받음

- 국가통계는 공식통계 중 품질이 높은 통계에 대해서 지정하고

별도의 마크를 부여

    영국통계위원회 현황

⧠ 설립배경 및 기능

- 통계 및 등록서비스 법(2007년 제정)에 따라 공식통계의 작성의
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신뢰성을 감독하기 위해 행정부처와 독립된 기관으로서,

영국통계위원회(UKSA) 설립(2008.4.1)

- 정부통계협의회 (GSS: Government Statistical Service)를 구성

하는 각 부처 통계부서의 업무는 통계위원회와 국가통계사무

총장의 전략방침에 따름

- 통계위원회에는 이사회(10명)가 있으며 위원장, 상임위원(3)과

비상임위원(6)으로 구성

<영국통계위원회(UK Statistics Authority)의 구성>

- Chair : Andrew Dilnot

이사회(Authority Board)

(Jil Matheson, Glen watson, Richard Alldritt and 7 non-executive directors)

통계청

(Office for

National Statistics)

- Glen Watson

(Director General)

- Executive Office of

the Authority

- Major UK producer

of statistics

- 직원 : 약 4,000명

국가통계사무총장

사무처

(National

Statistician's Office)

- Jil Matheson

(National Statistician,

Chief Executive,

Chief Adviser on

Official Statistics,

Permanents Secretary,

Head of GSS)

- 직원 : 25명

통계검사평가원

(Monitoring &

Assessment)

- Richard Alldritt

(Director General,

Head of Assessment)

- Monitoring statistical

matters

- Assessment of

official statistics

- 직원 : 25명

영국통계위원회

이사회 비서실

(BoardSecretariat)

- 직원 : 10명

* UKSA예산의 95%사용 * UKSA예산의 5% 사용

- UKSA는 UK정부, 스코틀랜드, 웨일즈 및 북 아일랜드의 정부로

부터 부여 받은 위임업무를 수행하고, 그 결과 및 업무계획에
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대해 각 정부에 보고하고 공표

- UKSA는 법령제정권 및 행정 사무권을 가지며 공식통계에 대해

포괄적 책임이 있음

행정 사무권 법령 제정권

 ◦ 공식통계 이행법에 따라 공식
통계 및 국가통계 지정

   - 통계생산의 품질제고

◦ 통계작성 권한(통계청이 수행)
  * 경제통계의 생산은 4개정부로

부터 간섭이 배제됨 

⧠ 위원회의 역할

ㅇ 공공재인 공식통계의 생산과 공표를 안정적으로 추진하는 권한과

의무가 있음

- 공식통계의 품질향상과 안정화

- 공식통계 원칙의 준수 및 이해도 제고

ㅇ 공식통계의 균형성, 정확성, 관련성, 일관성 유지

ㅇ 공식통계 이행규약에 의한 전문분야별 기준 설정

ㅇ 전문분야별 기준에 대한 모든 국가통계의 평가

⧠ 위원회 조직 구성

ㅇ 통계청, 국가통계사무총장 사무처, 통계검사평가원으로 구성

⧠ 위원회의 조직별 기능

① 통계청 (Director General : Glen Watson)

- 영국통계위원회의 행정사무 업무 기능 수행

․ 영국의 사회 및 경제관련 공식통계의 수집과 공표

․ 잉글랜드와 웨일즈의 10년 주기 센서스 수행

- 직원 : 약 4,000명
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② 국가통계사무총장(National Statistician : Jil Matheson) 사무처

- 국가통계사무총장의 임무 지원

<국가통계사무총장의 임무>

․ 국가통계사무총장은 영국통계위원회의 수석상임위원

․ 정부통계협의회 (GSS: Government Statistical Service) 의장(Head)

․ 국가통계 소관업무에 대한 수석 자문관

- 직원수 : 25명

③ 통계검사평가원(Director General : Richard Alldritt)

- 2009년 1월 제정된 공식통계 이행법에 의거 설치

<공식통계 이행법(2009.1)의 주요 내용>

․ 8가지 공식통계 원칙과 3개 작성 규약(Protocols)

․ 74개의 이행관련 사례 유지

․ 공표전 자료접근의 중요성 및 허용기한 명시

․ 국제 규정 및 국가통계사무총장의 지침 준수

- 직원수 : 25명

- 평가 목적

․ 공식통계의 실행에 관한 규정의 준수 여부 판별

․ 공식통계의 품질과 위험요인, 비용효과, 투명성과 일관성 등

의 점검에 중점

․ 평가결과는 법규 범위의 준수 여부를 포함하고 투명하게 공표

- 기존통계의 평가결과

․ 1차평가 : 통계검사평가원에서는 2명이 한조가 되어 3년 동안

950여종의 통계자료를 검수 및 평가하고 보고서(250종) 발간

* 4~5종은 공식통계로 통과 못함
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   정부통계협의회(GSS) 현황

⧠ 회의 개요

ㅇ의장 : 국가통계사무총장(National Statistician : Jil Matheson)

ㅇ위원 : 정부부처별 통계책임관

- 스코틀랜드와 웨일즈 정부도 정부통계기관의 일원이며 각

정부의 통계책임자가 참여

- 북아일랜드 정부는 공식적으로 GSS의 정식 구성원은 아니지만,

밀접하게 협조하고 있으며 통계 책임자가 참여

⧠ 정부통계협의회 구성

<GSS Coordination Network>

통계책임관
실무협의회
(Heads of
Profession

Steering Group)

* 각 기관 통계전문관

→

통계책임관 협의회
(Heads of Profession

Group)

* 최고 의사결정기구
(의장: 통계청장,

위원: 각 부처 통계책임관 )

←

테마(주제)별
리더 그룹

(Theme Leaders
Group)

* 11개 주제별 그룹
(분야별 민간전문가 포함)

↕

인력 위원회
(People
Committee)

통계정책․표준위원회
(Statistical Policy &
Standards Committee)

정부간행정위원회
(Inter

Administration
Committee)

* UK (E, W, S, N 4개국)

↑

분야별 전문위원회
․ International
․ Presentation and
․Dissemination
․ Business Register
․Data Strategy
․Methodology Advisory
․NS Harmonisation
․ Regional and Geography
․ Revision of Standard
․Occupational Classification
․ Standard Industrial Classification
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ㅇ 통계책임관 협의회

- 의장 : 국가통계사무총장(National Statistician)

- 위원 : 각 부처 통계책임관

- 1년에 4번 정기회의를 하는 최고의 의사결정 기관

ㅇ 통계책임관 실무협의회

- 국가통계사무총장의 싱크탱크 성격

- 구성 : 국가통계종사자 1,500명

ㅇ 정부간 행정위원회

- 영국 4개 정부 (E,W, S, NI)의 상호 조정 역할

ㅇ 테마(주제)별 리더 그룹

- 250 여명의 관련분야 종사자, 학자 등 전문가로 구성하고 있

으며 11개 주제별(경제, 여행, 운수, 범죄, 공정, 인적자본,

공간 등)로 자문

- 교차전략 과제 등의 토론을 위한 포럼 개최

ㅇ 통계정책․표준 위원회

- 조사방법론, 표준 및 분류체계 등의 지속적인 개발과 통계정책

의 개발 및 촉진 역할

ㅇ 인력 위원회

- 정부통계기관의 전략 개발 및 이행을 위한 인적자원 관리

   공식통계 및 승인, 예산의 규모, 응답의무, 교육 등

⧠ 영국의 공식통계 규모

ㅇ 공식통계(Official Statistics)는 약 1,350개이며, 이 중 약 950개

를 중요 국가통계(National Statistics)로 지정
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* 스코틀랜드는 100(국가통계 75개)개의 공식통계가 있으나 다른 3개의

정부에는 공식통계가 없음

⧠ 공식통계의 승인, 중복조정 절차

ㅇ영국의 공식통계는 기존에 작성중인 통계나 신규통계에 대해

신청에 의해 승인됨

- 공식통계의 승인요구는 150여개의 정부부처 및 산하기관, 왕실

기관이 가능하나 민간기관도 신청이 허용됨

<공식통계 승인절차>

 기존․신규 통계 
공식통계 승인신청
(통계작성 기관)

↓
접수

(ONS)
↓

→
평가

(통계검사평가원: 
Monitoring & Assessment)

↓
테마(주제)별 
리더 그룹

→
조정 및 승인검토

(전문가 그룹 의장단)
↓

통계위원회 상정
(ONS)

↓
전문가 조정
그룹 의장단

공식통계 승인
(통계위원회)

공식통계 인증시 정부
로부터 예산지원 받음

↓
공식통계 관리

(ONS)

⧠ UKSA/ONS의 통계행정 예산

ㅇ전체 국가예산(6,820억 파운드)의 0.0004% 차지
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ㅇ회기별 예산 규모(각 부처의 통계예산은 포함 안됨)

회기 예산규모
(단위 : 백만 £)

원화
(백만원)

비고

2012.4.1~2013.3.31 204 349,915 센서스 등 대규모 사업 
완료로 예산 감소

2011.4.1~2012.3.31 365 626,074 인구조사

2010.4.1~2011.3.31 352 603,775

2009.4.1~2010.3.31 247 423,672

2008.4.1~2009.3.31 244 418,826

⧠ 통계조사의 응답의무

ㅇ 경제․인구․농업통계 조사는 1947년부터 법으로 응답의무 부과

ㅇ 응답의무 불이행시 개인은 1,000파운드, 기업체는 상당한 벌금

과 2년간의 징역형 부과

* 처벌은 최소화 하고 있으나 1년에 10명 정도 발생

⧠ 영국의 통계인력 및 교육

ㅇ전 부처 통계작성 인력은 7,000여명

- UKSA/ONS : 6,000여명 (중앙 3,000여명, 지방 3.000여명)

- 각 부처(24개) : 1,000여명

* 영국은 분산형 통계체계로 각 부처는 자체 통계 인력을 갖고 있어

UKSA(ONS)에서 통계인력을 파견하지는 않음

ㅇ 4개 정부 통계인력 : 1,000여명

ㅇ 영국의 통계전문 교육은 자체 교육훈련 기관을 두고 있지 않

으며, 대학 연구소(사우스햄튼대, 에섹스 대 등)에 개설중인

전문과정에 의뢰하여 실시함

⧠ 공표전 자료접근 허용 규정

ㅇ 최종 통계작성 결과에 대한 공표전 자료접근 권한을 부여하는
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2차 법령(공식통계의 사전공표허용 규칙, 2008)

- UK작성 통계에 대해 관련부처 및 북아일랜드 통계책임관에

게 공표 24시간 전에 자료검토 및 협의 기한을 두고 있으나,

웨일즈 및 스코틀랜드에는 업무일 1일, 최대 5일까지 부여

ㅇ 스코틀랜드, 웨일즈, 북아일랜드는 위임된 통계에 대해 각자

의 규정과 규칙 보유

ㅇ 영국통계위원회는 공표전 자료접근 허용규칙의 준수여부 평가

 4. 영국 ISER(사회경제연구소) 방문 및 관계자 미팅

  가. 개 요

ㅇ 일 시 : 5월 29일(수) 10:00~12:30

ㅇ 장 소 : Essex대학교 ISER 회의실

ㅇ 면담자 : (Director ISER) Professor Heather Laurie MBE,

(Sienior research Fellow) Mr. John Burton

  나. 주요 논의 및 수집 내용

  ⧠ 영국의 가구패널조사 (British Household Panel Survey)

ㅇ 개요

- 시민과 가구의 사회변화를 이해하기 위한 다목적 연구 조사

- 1991년부터 시작하여 2009년까지 18회차 조사 완료

- 표본가구의 성인을 대상으로 한 면접조사

ㅇ 표본 구성

- 노령가족, 독거노인 가구 등이 충분히 분석되도록 샘플 구성

- 샘플 구성 연혁
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<ISER 방문 전경>

․ 1차 웨이브 : 250지역의 5,500

가구 10,300명

․ 1999년 : 스코틀랜트 및 웨일즈

지역 1,500가구 추가

․ 2001년 : 북 아일랜드 2,000가구

추가

  ⧠ 영국 사회조사 (Understanding Society: UK Household Longitudinal 

Survey)

ㅇ 개요

- 시작년도 : 2009년

- 조사목적 : 사회, 경제, 보건정책 시행의 영향을 체크하고 성공여부

를 파악하기 위함

- 면접시간은 개별 35~60분 소요

․ 성인 : 매 12개월 마다 면접 또는 컴퓨터활용의 전화조사 실시

․ 10세 이상 : 자기기입식 조사

- 기획인력 : 8명, 현장조사(용역)인력 : 5~600명

- 실지조사 : ISER의 이름으로 2개의 리서치 회사(NatCen Social

Research, Northern Ireland Statistics and Research

Agency)가 용역수행

- 조사 예산 : 매년 5백만 파운드 소요

․ 2009~2015 동안 경제사회연구위원회(ESRC: Economic and

Social Research Council)를 통해 48.9백만 파운드 기금 확보

․ 핵심 부가조사는 정부기금이나 각 부처 출연 예산으로 충당

ㅇ 표본

- 1차 웨이브 : 2009년 40,000가구
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- 2013년 현재

․ 일반표본 28,000가구

․ 영국 가구패널 : 8,400가구

․ 소수민족 : 5개 분류 1,000명

․ 혁신 패널 : 1,500 가구

* 20,000명(16세 이상)의 표본에 대해서는 건강항목을 추가하였고 간호사

가 방문하여 혈액체취 및 신체 측정(키, 체중, 혈압, 장악력 등)

- 1차 Wave부터 지금까지의 패널 유지율 : 90%

․ 사망 등의 패널 마모로 인해 1차 wave 당시부터 지속적으로

조사되는 개인응답자는 80%이나, 결혼 분가 또는 전입, 대상

연령 도달 등으로 90% 유지

․ 조사시 우편으로 지난조사의 통계정보를 가구에 제공

․ 응답시 개인당 10파운드, 이사후 기본정보 제출시는 5파운드 지급

* 변동정보는 무료우편, 트위터, 페이스북 등으로 수집

- 샘플 노후화로 인한 정확한 모집단 명부 확보

․ 2009년도의 조사는 2001년 센서스 자료를 바탕으로 하여 표본

추출에 애로가 있었으나 추가된 유색인종(에스닉 그룹)의 명

부는 통계청(ONS) 자료와 우편주소를 활용하였음

ㅇ 활용도 제고 등 기타

- 정책 활용도 제고 방안

․ 유저(정책담당, 조사연구원, 학자 등)를 위한 훈련과정 개설

․ 결과자료 공표시 이용에 관한 충분한 설명 및 관련자료 배포

․ 데이터 다운로드 무료

- 패널 교육훈련 기회

․ 2주과정 1천파운드 소요

․ 저 비용의 2~3일 단기코스도 수시로 운영중
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Ⅲ. 주요 정책적 시사점

□ 국가통계의 신뢰성 제고 및 활용도 제고 위한 시스템 강화

○ 주제별 통계 생산 및 정책활용, 공급 확대를 위한 시스템 확보

- 각 부처 통계책임관으로 구성된 정부통계협의회, 전문가로 구성된테마별

리더그룹협의체 등을 구성하여 국가통계의 생산과 공유 확대

* 행정자료 DB 공유의 통계생산 체제구축으로 국가예산절감 및 응답부담 경감 필요

○ 신뢰도 제고, 공공재 가치 향상 기능 확보

- 고품질의 공식통계와 그 중 중요정책 차원의 국가통계로 구분하여

정치적 중립성 및 공공재 가치 기능 강화 필요

* 통계정보감시원, 통계품질평가원 등 설립 필요

□ 국가통계 종합관리를 위한 제도 확충

○ 경제위기 관리 기능의 통계조정 제도 구축

- 위기관리, 자원조정 등을 위한 상설 통계위원회 이사회 설치 필요

* 사업체․경제통계, 농업통계 등의 국가 중요통계는 통계청으로 일원화 필요

- 각 부처 통계를 종합관리시스템 제도 구축

* 영국의 사례(국가통계사무총장)처럼 각 부처의 통계업무를 관장하는 기구 필요

○ 통계관련 독자적인 법령 제정권 확보 필요

- 분산형 체제하의 통계정책의 수립 및 조정을 위해서는 독자적인

법령 제정권 확보가 필수적, 이를 위한 조직정비 필요

○ 선진국 수준의 통계인력 확충, 인력교류 및 교육훈련 필요

- 정규직 기준으로 한국은 선진국 통계인력의 1/2 수준에 불과하

여 통계관리, 품질관리, 자원조정 기능 수행에 한계

- 부처협력을 위한 우수 통계전문가의 파견제 시행 필요

- 통계전문가 양성을 위해 장단기 전문교육의 다양화, 활성화 필요
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별첨1 각 국 방문기관별 정보 

가. 프랑스

 □ INSEE 

○ INSEE의 중앙조직은 9개의 분야(국)으로 구성

- 감사, 총무, IT섹터, 통계조정 및 국제협력, 경제통계, 인구 및 사회통계,

경제분석 및 국민계정, 지방관리 및 자료관리, 통계교육 및 연구 등

〔프랑스 통계청 조직도 〕

○ 프랑스 행정구역은 꼬뮌(읍․면) 36,786개, 디파트망 101개(시․군),

레지옹(지방정부) 26개(본토 22개, 옛 식민지 등 해외 4개) 지역으로

구성됨
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○ 프랑스 파리에 본부가 있고 24개 지역에 각 지역통계사무소가 있음

- 본부 1,319명, 컴퓨팅센타 316명, 지방 3,640명 등 총 5,275명이

INSEE 정원임

○ 또한 20개 각 부처마다 통계작성부서가 있고 총 인원은 약 3,000명에

달하며, 그 중 INSEE에서의 파견인원은 1,500여명임

- 각 부처는 해당 부처에 해당하는 통계만 필요에 의해 작성함

- 프랑스는 농업분야를 여전히 중요시 하여 각 부처 중 농업통계 부서

의 인원이 650여 명으로 가장 많음

○ 즉, INSEE 전체 5,275명과, 각 부처 통계작성인원 3,000명을 합한

약 8,275명의 인원이 프랑스 전체 통계를 관장하는 것임

< Organisation territoriale du Systeme Statistique Public >

(2012.1일 기준)

Services

centraux

4,635

INSEE 본부

1,319

National

Computing Centers

316

20

Services

dans les

ministeres

(파견 1,500명)

3,000

REGIONS

3,640

지방사무소

3,640

total

8,275

total insee

5,275

total SSM

3,000
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□ 프랑스 정보통계위원회(National Council on Statistical Information:CNIS)

○ 생산자와 이용자 대표로 구성

○ 위원장 : 재정경제부 장관

○ 사무총장은 INSEE Director-General이 겸임

○ 총회는 연 1회 개최(분과별 위원회는 수시 개최)

- 총회구성은 100명의 위원과 70명의 단체(정치, 노조, 언론, 학계 등)

대표로 구성

- 신규조사는 NSC의 심의를 거쳐서 시행여부를 결정

○ 분과위원회 : 품질인증위원회, 응답거부 심판위원회(사실상 벌금은

응답 불응 기업에게 부과하고 응답거부 개인에게는

하지 않음), 자료보안위원회(기업 데이터의 보호여부

감시, 연구, 분석 목적의 개별데이터 제공여부 등 결정)

 나. 영국

 □ 국가통계위원회 

○ 주요 기능

- 국가통계위원회는 정부에 소속되지 않은 독립기구로서 의회에 직접

보고를 함. 통계와 등록서비스에 관한 법률 조항 2007에 의해 2008년

에 설립 됨. 위원회의 법률적 목적은 공공의 이익을 위한 공식통계

의 생산과 공표를 촉진하고 보호하기 위함. 공식통계 품질의 포괄적

인 향상과 보호를 요구하며, 공식통계 관련 효율적 실행을 확보하기

위함.

- 영국 국가통계위원회의 주요 2가지 기능



- 25 -

1. 상임기구로서의 영국통계청 관리.감독

2. 영국 모든 공식통계의 검사 및 평가

○ 구성

- 위원회의 위원은 위원장 포함 7명의 비상임위원, 3명의 상임위원으

로 구성. 위원회는 영국통계청과 함께 2010년 지출 검토에 의해 4년

간의 기금을 배정

<구성내역>

- 위원장 : Mr. Andrew Dilnot CBE. (의회의 동의를얻어 2011년 여왕이 임명)

* 최근 Michael Scholar 경으로 내정하여 의회 인준 및 임명 예정

- 비상임위원 : 행정 위임된 기관과의 협의를 통해 공개경쟁을 통해 6명 임명

. Professor Sir Adrian Smith FRS - Deputy Chair (ONS)

. Professor David Rhind CBE FRS FBA - Deputy Chair (Official Statistics)

. Dr Colette Bowe - Non-Executive Director

. Mr Partha Dasgupta Non-Executive Director

. Dame Moira Gibb DBE - Non-Executive Director

. Dr David Levy - Non-Executive Director

- 상임위원 : 3명의 상임위원

. Ms Jil Matheson National Statistician (GSS: Government Statistical

Service, 정부통계협의회)의 의장 겸 국가통계위원회의 수석상임위원이

며 종신임원임>

. Mr Richard Alldritt - Head of Assessment (법적 지위이며 공식통

계의 평가 및 재평가 등 위원회의 중요한 조언자로서의 직위임)

. Mr Glen Watson Director General (ONS)
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○ 주요 역할

-「통계와 등록서비스법 2007(The Statistics and Registration Service

Act 2007)」에 의해 정부조직으로부터 독립된 영국 국가통계위원회

가 설립되었으며, 정부기관보다는 의회와 위임된 사법부에 직접 보

고를 하며, "공공의 이익 제공"을 위한 공식통계의 생산과 제공을

촉진하고 보호하기 위한 법률상 강제적 조항을 포함하고 있음

위원회의 기능은 책임분야의 강제적 규정과 관련되어 있음.

- 영국공식통계 시스템의 관리.감독. 공식통계시스템은 30개의 정부기

관과 행정부 위임 기관에서 생산되는 모든 통계에 대한 장려, 보호

및 품질관리, 포괄적이며 효율적인 집행 등을 포괄하고 있음

○ 감독 및 평가

- 감독(Monitoring)

. 공식통계의 자료수집 부터 공표까지 생산과정과 공표과정을 감독.

"국가통계를 위한 기본틀" 실시에 따라 2000년에 이 기능중 일부가

개별통계위원회 및 국가통계기구에 할당됨. 국가통계위원회는 공식

통계에 관한 검수 결과를 일반적으로 관련 부처 및 행정위임된 기

관의 해당 통계 책임자에게 통보할 수 있음. 관련 통계를 개선하기

위해 의견을 개진할 수 있음.

- 평가(Assessment)

. 적절한 협의를 통해 공식통계에 부합하는 표준을 제정하는 기능으

로 통계활용규칙의 준비, 적용과 공고 등임. 위원회는 공식통계가

이 규칙에 부합할 때 국가통계로 지정하는 것을 결정함. 이 역할의

한 부분으로 위원회에서는 공식통계가 2008년 법에 부가적으로 규

정된 통계의 사전제공 허용(Pre-Release Access to Statistics Order

2008)의 일정에 부합되는지를 확인해야 함.

이 업무는 비상임위원으로 지명된 국가통계위원회의 평가 위원장에

의해 수행됨. 위원장은 위원회의 평가절차 규정에 따라 업무를 수행함
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 별첨2 영국 국가통계위원회 법(2013.2.14. 공표) 개요

□ 법률상 규정 목적

1.「통계와 등록서비스법 2007(The Statistics and Registration Service

Act 2007)」에 의해 정부조직으로부터 독립된 영국 국가통계위원회가

설립되었으며, 정부기관보다는 의회와 위임된 사법부에 직접 보고를

하며, "공공의 이익 제공"을 위한 공식통계의 생산과 제공을 촉진하고

보호하기 위한 법률상 강제적 조항을 포함하고 있음

2. 일반적으로 공식통계는 사회와 경제의 이익을 위한 것임 ; 공적 자금

을 사용하는 모든 기구의 공개적 자금 흐름 파악 및 분석학자, 연구

원, 공적 또는 자발적 기구 등을 위한 가치있는 정보 제공을 통해 폭

넓은 공개적 토론이 이루어지도록 단순히 정부 정책의 공식표시나 점

검뿐만 아니라 경제와 상업활동의 방향을 보조함

□ 공식통계

3. 영국의 대용량의 정보는 중앙정부, 위임행정기관, 비정부기관 또는

국가보건서비스 같은 기관 등에서 공식통계 매체를 통해서 수집됨. 이

통계들은 효율적 관리와 민주적 과정을 위해 기본적 자료임. 국가통

계위원회는 공식통계의 향상과 보호를 위해 노력하고 이 통계들은 정

보를 제공하며 사회 발전에 기여함.
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□ 목표

4. 국가통계위원회 설립시부터 다음과 같은 목표를 설정적절한 범위의 통

계 생산, 높은 수준과 지속적인 표준의 유지관리, 공식통계의 적절한

설명, 공익을 위해 더 나은 의사결정의 선도. 이를 위해서는 통계이용

자들과의 협력, 이용자의 새로운 요구를 예측하기 위한 수평적 검색

과 새로운 이용자들을 위한 통계의 공개 등이 요구됨. 이를 통해 위원

회는 의회와 공공의 기대치를 이해하고 맞추기 위한 방법을 연구.

5. 위원회는 통계체계의 품질과 공평성에 관한 신뢰 향상을 목표로 둠.

투명하게 이용자들과 함께 협력하고 정치 및 정치인들로부터 독립성

을 갖는 시스템은 신뢰성 있는 통계생산을 위한 전제조건임. 요약하자

면 영국통계시스템은 품질, 영향, 효율성, 범위, 신뢰성 등 다섯가지

주요한 요소에 대하여 높은 표준을 갖고 있음을 보여주어야 함.

□ 기능

6. 국가통계위원회의 기능은 그 책임에 대해 법적으로 규정되어 있음.

○영국공식통계 시스템의 관리․감독. 공식통계시스템은 30개의 정부기

관과 행정부 위임 기관에서 생산되는 모든 통계에 대한 장려, 보호 및

품질관리, 포괄적이며 효율적인 집행 등을 포괄하고 있음 "통계활용

에 관한 규정"의 생산과 규정을 위반하는 공식통계의 평가

- 영국통계청과 영국 통계기구 및 공식통계 생산기관의 관리감독

□ 관리 및 조직

7. 위원장은 공개경쟁을 거치며 행정위원회의 사전청문회 및 의회에서의
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공식토론을 거친후 여왕이 임명함. 위원회의 임원은 공개경쟁을 통

해 선정된 주요 비상임위원과 3명의 상임위원(국가통계사무총장, 평

가위원장, 통계청장)으로 구성됨.

8. 위원회가 추구하는 목표는 법령에 의해 기능들이 분리되어 있음.

9. 비상임위원 중 2명을 부의장으로 임명. 1명은 위원회내 통계청 소위

원회의 의장으로서 통계청을 감독함. 다른 1명의 부의장은 공식통계

위원회 및 평가위원회의 의장으로서 공식통계의 검사와 평가를 관리

감독함. 위원회에서는 통계적절차의 결함이 있는지 검사하고, 통계생산

과 평가를 분리하여 관련규정이 요구하는 조건을 갖추었는지 평가함

10. 전략적 중요성에 의해 제기되는 다양한 주제에 따라 위원회에서 다

양한 역할을 수행함. 위원회의 이사회에서는 분리된 기능별로 각각

의 업무를 조정함. 위원회는 통계체계상 다른 분야에 대해 전략적

목표를 추구하기 위해 다양한 권한을 가짐. 예를들어, 위원회에서 통

계청을 개편하기 위해 직접 조정하는 동안은 적절한 시기에 각각의

정부기관에서 영향을 주거나 공개적으로 보도하는 등의 각각의 통계

생산 활동이 제한됨.

□ 2013/14~2015/16 기간 전략적 우선순위

11. 이 전략은 3년 주기로 진행되며 매년 재검토를 함. 위원회는 매년

전략우선순위에 따른 성과 진행과정을 영국, 스코틀랜드, 웨일, 북아

일랜드의 의회에 보고함.

12. 위원회의 이사회는 우선순위를 검토하고 가장 중요한 우선순위 전략

을 이번에 결정함.
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□ 전략우선 순위 1 : 품질

13. 국제활용기준과 전문성 높은 표준에 부합하며 수요자들의 신뢰를 확

보하고 요구에 부응하는 높은 품질의 공식통계 생산을 보장해야 함. 품

질과 향후 개발 예정 통계의 판단은 강점과 약점을 이해하고 설명되

어지고, 잠재적인 통계이용에 대한 확실한 판단에 따라 결정함.

○ 거시경제통계는 이용자요구와 공개토론 및 경제 의사결정 등의 필

요에 부합되도록 보장함. 위원회는 독자적으로 국가경영과 향후

2013년 인플레이션 통계의 개선 등에 대해 검토함. 경제통계의 검

토는 향후 이용자들이 요구에 가장 부합되도록 수행될 것임.

○ 성공적인 결과물을 이끌어 낼 수 있도록 통계청의 역량을 강화하고

보증함. 행정자료의 이용, 전산 장비를 이용한 효율적 자료수집, 경제

통계, 통계의 소통 및 배포 등을 포함한 경제분야의 역량강화에 집

중함.

○ 기존 공식통계의 점검. (1) 이행 규정(Code of Practice)의 준수 여부

점검, (2) 대내외적으로 관심이 있는 통계방법론을 포함한 특별한

통계측면에 대한 점검 및 보고.

□ 전략우선 순위 2: 영향력

14. 공식통계는 원활한 소통과 올바른 영향력을 미치도록 해야 함.

○ 자료수집과 공식자료의 관리 등과 비교하여 설명과 배포에 관한 정

보를 포함하고 있는 통계활동의 균형에 관해 중점을 두고 재 조명

함. 이와 같은 우선순위들은 "정부통계 기관을 위한 통계청의 사업

계획 및 전략 2013"에 반영되도록 해야 함.
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○ 부처내에서 통계의 영향력이 증가하고 있음. 국가통계서비스 향상을

위한 국가통계 담당자들의 지원을 위해 국가통계위원회는 효율적인

의사소통과 이용자들에 대한 통계 자문의 역할 등의 분야에서 주도

적인 역할을 담당. 이용자들의 요구에 맞도록 통계청 홈페이지는 광

범위하게 정보를 제공하도록 하여야 하며, 이런 부분에서 통계청은

소통과 관련 통계의 설명 등을 충실히 제공하고 있는 표본임. 이용

자들의 편의와 새로운 이용자들의 관심을 이끌기 위해 통계청 홈페

이지의 내용과 범위 등을 더욱 향상시킬수 있도록 관리.

□ 전략우선 순위 3: 효율성

15. 한정된 공공 자원 내에서 모든 통계 예산을 가치있게 운영. 공공의 이

익과 필요에 맞게 공식통계를 관리함으로써 논리에 맞게 우선순위를 결

정하는데 기여함. 통계정보의 활용성을 높이고 효율성 개선 및 자료 공

유의 증가와 행정자료의 활용은 잠재적 예산 절감 가능성을 갖고 있음

○ 예산 및 적절한 자원관리를 통해 투명성을 확보함으로써 국가통계

위원회 예산 부서 활동을 지원함. 위원회 전반에 대해 매년 재정에

관한 효율적인 관리

○ 사회와 정부의 한정된 공적자원과 관련하여 공식통계의 가치를 높

이고 중요성에 대해 설명. 국가통계인프라의 논리적이며 효율적인

유지관리를 위해 필요한 자금을 확보

○ 공식통계의 자료공개 원칙의 적용을 지원. 위원회는 국가통계인, 통

계청과 전반적 통계서비스를 지원할 예정임. (1)통계목적을 위해 정

부는 물론 다수의 기관들과의 자료 공유의 변화 추구. (2) 가능하면

자료를 세분화하여 다른 이용자들이 재사용할 수 있도록 편집
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□ 전략우선 순위 4: 포괄범위

16. 부실 통계에 대한 개선과 효율적 대응법 및 신규 수요의 예측. 모든

정보 요구에 대해 통계서비스를 제공할 수 없음. 그러나, 위원회는

정책집행자들의 의사결정을 돕기 위해 가능한 충분한 통계자료를 제

공하기 위해 노력함.

○ 영국 공식통계시스템의 선도력과 비젼을 제시하며 의회와 공공 공

식통계의 품질에 대해 보증함. 2013년에 영국의 공식통계시스템과

국가적으로 필요로하는 통계인프라 에 대한 장기 비젼에 대한 공개

토론회를 개최할 예정임.

○ 전통적인 인구센서스의 대체 가능방안에 대한 연구 및 결과물을 내도

록 진행. 이 부분에 대해 국가통계인들이 공개 토론회를 개최할 예정임

○ 필요하다면, 이용자들의 요구가 높은 우선순위 통계를 위해 수요가

낮은 분야의 통계는 중지시킬수동 있음. 이와 같은 우선순위 결정

은 2013 통계청 사업계획 및 규정에 따라 검토할 예정. 다른 공식

통계의 절차에 따라 이와 같은 우선 순위를 정하는 작업을 진행.

□ 전략우선 순위 5: 신뢰성

17. 공개와 통합의 수준 높은 표준 유지를 위해 지속적으로 노력. 공식

통계로부터 수집된 자료는 개인정보 비밀보호 한도내에서 가능한 공

개적으로 이용 가능해야 함. 통계자체는 모두가 공평하게 이용가능

해야 함. 같은 통계에 대해서 모두가 똑같이 접근 가능해야하며 오

용을 하지 말아야 함. 공식통계는 민주적인 절차에 따라 제공되고

이용자들이 신뢰할만한 가치가 있어야 함.
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○ 국가통계위원회는 정부관료가 국회에 보고하기전에 통계에 접근할

수 있는 권한에 대해 지속적으로 논의할 것임. 사전 정보 접근이

존재하는한 위원해는 그 범위에 대해 공론화 하고 범위를 축소하기

위해 노력할 것임. 위원회는 법령내에서 정부기관의 사전정보 접근

이 가능한 범위 및 권한을 축소하기 위해 감독하고 지원할 것임.

○ 공개적으로 국회에 보고되고 특히 정치적 이해가 연루된 자료의 생

산 또는 공식통계의 공표나 통계오용에 따른 피해 등 통계적 문제

에 대해 의견을 제시할 것임. 이러한 분야에 대한 관심과 지속적인

우선순위 설정 등에 대해 공개적으로 의회에 보고할 것임.

○ 공식통계는 민주적 토론을 위한 정보제공에서 주요한 역할을 갖고

있으며, 이러한 기능은 발전되어야 한다고 생각하고 있음. 공식통계

가 신뢰성을 갖는 것은 핵심적인 사항임. 위원회에서는 공식통계가

향후 민주적 토론을 지원하기 위한 더 좋은 방법에 대해 연구하며,

특히 2014년 스코틀랜드의 독립 조항과 관련하여 연구할 것임. 위

원회는 공식통계의 신뢰성을 측정할 것이며 이를 2014년에 공표할

예정임.
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별첨3 Meeting Agenda 및 사전 질문지

□ Meeting Agenda

○ 질의 내용(국문)

Q1. 국가 통계를 위한 조직 및 인력, 역할은?

Q2. 지방자치단체의 통계제도 및 조직은?

- 현장조사를 위한 조직과 인력은?

Q3. 통계위원회(The Statistics Board)의 구성 및 역할은?

Q4. 국가통계제도, 조직, 통계생산 등과 관련된 법률들은 어떠한 것이 있는지?

Q5. 2013년 예산은?(2012년과 비교해서는 어떤지?

Q6. 정부기관의 통계법 위반에 대한 대처는?

- 무단 통계 작성의 경우 처벌 내용

- 통계조사 응답 거부 시 처벌 내용 및 처벌사례

Q7. 국가통계의 품질관리 및 유사중복 통계의 조정은 어떻게 하고 있는지?

Q8. 현재 작성되고 있는 통계의 개선이나 새로운 통계의 개발에 필요한 수요자

의 의견을 어떻게 수집하는가?

Q9. 통계 발전을 위한 중장기 발전 계획이 있는지?

- 수립 주기는?

- 현재 수립, 추진 중인 것이 있다면, 핵심 내용은?

Q10. (가구, 사업체) 통계 응답자의 응답부담을 경감 방법은?
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○ 질의 내용(영문)

< Statistics - Topics of our Interest > 

 

1. Introduction of the UK Statistics Authority: goal, functions, organizational 
structure, and personnel

 

2. Working with local authorities including its local offices and local 
governments in the UK – general information of statistical service of local 
authorities (organizational structure, personnel, cooperation with the head 
quarter)

 

3, 4. Legal system of UK Statistical Authority (e.g. laws or regulations 
concerning its statistical activities)

 

5. Budget size of 2013, compared to 2012
 

6. Statistical Coordination Activities of the UK Statistics Authority
- Standard of approving new or revised official statistics
- Management of authorized official statistics and unauthorized ones
 

7. Coordination for similar and overlapping official statistics produced by 
different statistical institutions, and quality Control System

 

8. Challenges that it faces currently…such as..
- Demands for developing new methods for improving existing statistics
- Plans for producing new national statistics 

9. Mid, long-term plan for developing national statistical system

10. Management of survey respondents
- organizational effort to reduce respondents’ burden
- any penalty system against those who refuse to respond to the surveys 


