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제 차 아태지역 농업 농촌통계 네트워킹 및 조정을 위한 파트너쉽 워크숍6 ·

및 직무역량체계 교육수요평가를 위한 전문가 회의 참가 결과보고·

출장 및 회의 개요I.

□ 회의 명칭 및 자료:

○ 제 차6 아태․ 지역 농업농촌통계네트워킹및조정을위· 한 파트너쉽워크숍(9.2~4.)

- Sixth Workshop on Forging Partnership in Statistical Training in Asia and the

Pacific - Networking and Coordination for Agriculture and Rural Statistics

자료- : http://www.unsiap.or.jp/programmes/fp.html

회의일정 참고- ( 1)

○ 농업농촌통계· 직무역량체계교육수요평가를위한전문가회의· (9.5.)

- Expert Group Meeting on Skills Framework and Training Needs

Assessment Tools for Agricultural and Rural Statistics

자료- : http://www.unsiap.or.jp/tnetwork/14em.html

회의일정 참고- ( 2)

□ 출장자 교육기획과장 박경애:

출장기간 년 월 월 일 토: 2014 9 1( ) ~ 6 ( )□

장소 일본 쯔구바 국제회의센터:□

주관 후원 일본 농림수산성: UNSIAP ( )□

참가자 기관 명 별첨 참가자 명단: 19 24 ( 1, )□

○ 국가 개 베트남 사모아 스리랑카 인도네시아 이란 인도 명(13 ): , , , , , (2 ),

일본 중국 태국 파키스탄 명 피지 필리핀 한국, , , (2 ), , ,

○ 국제기구 개(5 ): 명SIAP(4 ), ADB, FAO, UNECA-ACS, SPC

○ 대학 개 라오스국립대학 공무원교육담당 명(1 ): ( , 2 )

* 직무역량체계교육수요평가를 위한 전문가회의· 참가자 기관 명: 16 21

베트남 사모아 피지 일본 옵저버로 참가 제외, , , ( )
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출장 배경□

○ 제 차 농업농촌통계 파트너쉽 워크숍은6 이 월 창립한 아태UN ESCAP 2014. 4 “ ·

지역 통계교육조정네트워크 의” 하위그룹인 아태지역의“ · 농업농촌통계 교육·

파트너 네트워크 구성 을 목적으로 하는 바 통계교육원은 회원으로” , Network

글로벌 전략 실천계획의 이행을 위한 교육훈련부문에 참여를 통해 국제 통계

발전에 기여

- 년 월 통계청은 농업농촌통계 글로벌전략 아태지역 추진위원회 방콕‘13 4 " "( )

자격 년 월 통계위원회에서 획득으로 참가Observer (’12 12 ESCAP )

년 월 제 차 농업농촌통계 개선을 위한 아태지역 교육자원 구축 워크숍- '13 8 1

개최 공동주관 대전(UNSIAP , )

년 월 아태농업통계위원회 라오스 참가- '14 2 (APCAS, )

출장자 활동□

○ 농업농촌통계 발전 및 국제협력강화를 위한 워크숍 참가·

전체회의 및 소그룹회의 의장 및 토의결과 발표-

- 한국의 농업농촌통계를 위한 통계역량강화 및 년 교육프로그램 발표 참고“ “ ”2014 “ ( 3)

○ 농업 및 농촌통계에 관한 전문가 회의 에 참여하여 핵심역량체계 와 교육“ “ , (CSF)

수요평가 의 발전방안 논의(TNA)

○ 사업 관련 협력방안 논의UNSIAP

의 과정 대전 취소- SIAP SNA (‘14.10. )

- 년 전과 북한의UNESCAP's Training Needs of Specific Country Program (5~6 )

통계역량 구축 필요성

교육 프로그램- SIAP (http://www.unsiap.or.jp):

올해부터 가지 수료증 제공성공적으로 참가 단순 참가o 2 ( vs )

개월 장기과정o 6 을 개월로 단축하여4 기본과정 지표 중심으로 운영MDG

주 과정은 자료 분석 중심o 6

일 과정은 다른 기관과의 협력 타기관 프로그램으로 운영o 1~2 ( +SIAP)

는 여 국가 대상 세계 최대 규모의 양자 원조사업을 실시해 왔으며* JICA 150 ,

몇주 년의 다양한 교육프로그램을 지역대학 및 과 연계하여 운영 중~2 SIAP
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제 차II. 6 아태․ 지역 농업 농촌통계 네트워킹 및 조정을 위· 한 파트너쉽 워크숍

아젠다 농업통계 하위그룹 조직에 대한 합의2:

발표 아태지역통계교육조정네트워크 참고 파일명SIAP : ( Network)□

○ 기능 통계교육조정 우선순위 결정 정보공유 실행결과 검토: , ,

○ 결과 조정절차 및 과정 교육제공자와 이해관계자간 협력 교육격차 논의: , ,

멤버쉽:○ 통계교육원장 멤버국대표 통계개발파트너의장 집행이사회장, ESCAP , , SIAP

메카니즘 구성 인력기능분류전문가 집단구성 구축 및 유지: Network , , DB○

조정목적 수요중심교육 교육제공자의 자원 활용 기획 실행 용이: , , , ,○

훈련갭 확인과 충족 피훈련자와 교육제공자 공통의 언어와 수요파악,

도구를 활용하여 훈련갭을 메꿀 수 있는 환경 제공

실행계획 도구 및 방법론 개발하여 이 년 실시: Network 2015○

농업농촌통계 하위그룹 결성(SARSAP)

워크셥 목적:○

하위그룹의 합의- Network TOR(Terms of Reference)

년 실행계획 논의- 2014~15

핵심역량 및 교육수요평가 적용한 강사 훈련 계획- CSF( ) TNA( ) TOT( )

발표 지역실천계획 의 교육부문SIAP : (RAP)□ 참고파일명( SIAP-RAP)

배경:○

통계위원회 년가 를 위한 지역 실행 계획 결정- ESCAP (2010 ) GS

통계위원회와 아태농업통계위원회가 결성- ESCAP CS( ) APCAS( ) Steering Group

개 국가와 개 국제기구가 멤버- 14 8 Steering Group

목적RAP :○

농업통계 생산시스템구축 새로운 방법기술적용으로 품질과 켄텐츠 감소 방지- , ․

정책결정에 필요한 데이터 요구 모니터링-

가지 축 핵심 데이터 농업통계를 국가통계시스템에 통합 농업통계 지속성3 : , ,○

실적○ : 국가 사전평가인도네시아 부탄 사모아 피지 에 통합 역량제고( , , , ), NSS , NSS ,

정책결정에 사용

○ 지역실행계획 가지 요소 방법론 교육 연구 로 구분3 : (FAO), (SIAP), (ADB)

○ 국가 평가를 기반으로 한 국가별 실행계획은 파일럿 단계

- 6 -

발표 글로벌전략 의 교육부문 참고 파일명FAO : (GS) ( FAO-GS)□

및 실천계획 소개GS○

개도국의 식량 농업통계 부족과 지속가능한 농업통계 청사진 마련- Why?: ,

핵심데이터 생산 농업통계 에 통합 정책 및 통계역량제고- What? , NSS ,

와 국가 및 지역별 파트너- Who?: FAO

전 세계 개 국가 참여 아태지역은 개국- Where?: 90 ( 20 )

국가심층평가 비용 효율적 방법 실행 기술지원 훈련- How?: → → →

년 실천계획 비용효과적 방법 적용 통계인 훈련 농업통계시스템관리- 2012-17 : , , ,

국가개발정책과 국가통계개발스템에 농업통계 통합

교육계획 비용효과적인 방법 적용을 위한 방법과 가이드라인 개발- :

기술지원 기준개발 교육 기준 및 교재 개발 핵심 역량 교육기관강화, , ,

실적 및 계획 온라인 수집 활용개선 등- 2014 : technical reports (GPS, GIS, RS ),

가이드라인 및 핸드북농산물생산가격( , SEEA-Agri)

년 계획 수확물손실추계 행정자료 품질 개선 농촌통계프레임쿽 등- 2015 : , ,

년 실적2014 :○

기술보고서 및 가이드라인 온라인 서비스 이러닝교재 인구 및 농업총조사- , ( ),

도구 등CAPI, CSF, TNA

년 교육계획 우선순위 지역별 계획 토의 우선순위결정 교육교재형식 결정2015 : , ,○

별첨* 2 Action Plan of GS, www.fao.org/economic/ess/globalstragy

http://www.gsars.org/category/piblications

그룹토의 종합 훈련관련 문제점과 해결책 하위그룹구성: ,□

○ 문제점 가지 우선순위 순 강의 및 교과과정의 언어 훈련 프로그램 컨텐츠 수준 국(6 ): , ( ,

가별 차별화및 적용 교육훈련대상 훈련전담직원 대참가기관 수요 주요 교), , ,

육자 부족 농업통계의훈련부족및훈련기회부족,

○ 해결책 수요파악 통역 등의경제적지원 저널및연구참고등: , , SIAP , DB,

○ 이해관계자 정책입안자 연구자 학계 정부예산 교육담당자(Stakeholders): , , , NSO, ( ), ,

농업관련사업가 훈련기관 농부 통계활용자, , , , NGO, CBO (Community base org.)

개발관련국제기구 와 관심에따라분류분석(FAO, ADB) * Power Interest
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제 차II. 6 아태․ 지역 농업 농촌통계 네트워킹 및 조정을 위· 한 파트너쉽 워크숍

아젠다 농업통계 하위그룹 조직에 대한 합의2:

발표 아태지역통계교육조정네트워크 참고 파일명SIAP : ( Network)□

○ 기능 통계교육조정 우선순위 결정 정보공유 실행결과 검토: , ,

○ 결과 조정절차 및 과정 교육제공자와 이해관계자간 협력 교육격차 논의: , ,

멤버쉽:○ 통계교육원장 멤버국대표 통계개발파트너의장 집행이사회장, ESCAP , , SIAP

메카니즘 구성 인력기능분류전문가 집단구성 구축 및 유지: Network , , DB○

조정목적 수요중심교육 교육제공자의 자원 활용 기획 실행 용이: , , , ,○

훈련갭 확인과 충족 피훈련자와 교육제공자 공통의 언어와 수요파악,

도구를 활용하여 훈련갭을 메꿀 수 있는 환경 제공

실행계획 도구 및 방법론 개발하여 이 년 실시: Network 2015○

농업농촌통계 하위그룹 결성(SARSAP)

워크셥 목적:○

하위그룹의 합의- Network TOR(Terms of Reference)

년 실행계획 논의- 2014~15

핵심역량 및 교육수요평가 적용한 강사 훈련 계획- CSF( ) TNA( ) TOT( )

발표 지역실천계획 의 교육부문SIAP : (RAP)□ 참고파일명( SIAP-RAP)

배경:○

통계위원회 년가 를 위한 지역 실행 계획 결정- ESCAP (2010 ) GS

통계위원회와 아태농업통계위원회가 결성- ESCAP CS( ) APCAS( ) Steering Group

개 국가와 개 국제기구가 멤버- 14 8 Steering Group

목적RAP :○

농업통계 생산시스템구축 새로운 방법기술적용으로 품질과 켄텐츠 감소 방지- , ․

정책결정에 필요한 데이터 요구 모니터링-

가지 축 핵심 데이터 농업통계를 국가통계시스템에 통합 농업통계 지속성3 : , ,○

실적○ : 국가 사전평가인도네시아 부탄 사모아 피지 에 통합 역량제고( , , , ), NSS , NSS ,

정책결정에 사용

○ 지역실행계획 가지 요소 방법론 교육 연구 로 구분3 : (FAO), (SIAP), (ADB)

○ 국가 평가를 기반으로 한 국가별 실행계획은 파일럿 단계
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발표 글로벌전략 의 교육부문 참고 파일명FAO : (GS) ( FAO-GS)□

및 실천계획 소개GS○

개도국의 식량 농업통계 부족과 지속가능한 농업통계 청사진 마련- Why?: ,

핵심데이터 생산 농업통계 에 통합 정책 및 통계역량제고- What? , NSS ,

와 국가 및 지역별 파트너- Who?: FAO

전 세계 개 국가 참여 아태지역은 개국- Where?: 90 ( 20 )

국가심층평가 비용 효율적 방법 실행 기술지원 훈련- How?: → → →

년 실천계획 비용효과적 방법 적용 통계인 훈련 농업통계시스템관리- 2012-17 : , , ,

국가개발정책과 국가통계개발스템에 농업통계 통합

교육계획 비용효과적인 방법 적용을 위한 방법과 가이드라인 개발- :

기술지원 기준개발 교육 기준 및 교재 개발 핵심 역량 교육기관강화, , ,

실적 및 계획 온라인 수집 활용개선 등- 2014 : technical reports (GPS, GIS, RS ),

가이드라인 및 핸드북농산물생산가격( , SEEA-Agri)

년 계획 수확물손실추계 행정자료 품질 개선 농촌통계프레임쿽 등- 2015 : , ,

년 실적2014 :○

기술보고서 및 가이드라인 온라인 서비스 이러닝교재 인구 및 농업총조사- , ( ),

도구 등CAPI, CSF, TNA

년 교육계획 우선순위 지역별 계획 토의 우선순위결정 교육교재형식 결정2015 : , ,○

별첨* 2 Action Plan of GS, www.fao.org/economic/ess/globalstragy

http://www.gsars.org/category/piblications

그룹토의 종합 훈련관련 문제점과 해결책 하위그룹구성: ,□

○ 문제점 가지 우선순위 순 강의 및 교과과정의 언어 훈련 프로그램 컨텐츠 수준 국(6 ): , ( ,

가별 차별화및 적용 교육훈련대상 훈련전담직원 대참가기관 수요 주요 교), , ,

육자 부족 농업통계의훈련부족및훈련기회부족,

○ 해결책 수요파악 통역 등의경제적지원 저널및연구참고등: , , SIAP , DB,

○ 이해관계자 정책입안자 연구자 학계 정부예산 교육담당자(Stakeholders): , , , NSO, ( ), ,

농업관련사업가 훈련기관 농부 통계활용자, , , , NGO, CBO (Community base org.)

개발관련국제기구 와 관심에따라분류분석(FAO, ADB) * Power Interest
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아젠다 하위그룹의 실행프로그램 개발3:

의 훈련프레림웤 참고 파일명UNECA-ACS ( UNECA-Training)□

도전 수요에 맞추어 시의성있고 신뢰할만한 통계생산 인력부족: ,○

○ AGROST(African Group on Statistical Training):

구성 개 국가 국대표 교육훈련센터 파트너 로구성- : 8 (58 ), , (voluntary)

미션 훈련활동조정및기획프록젝트 지속적인활동및실행- : ,

기초연구 교육훈련기관파악 통계커리큘럼검토 교육수요평가 커리큘럼표준화- : , , ,

아프리카현실 경제활동인구의 이상농촌및농업활동참가- : 70%

빈곤퇴치를위해아프리카국가정상들이농업개발전략채택

○ Action Plan:

년 아프리카 은 식량안보 지속가능한농업 농촌개발- 2011-15 Action Plan “ , , ”

기술지원 훈련 연구 과국가관리기능- (FAO), (ECA), (afDB) (African Union Commission)

교육부문 개선 훈련역량강화 훈련수요강화장학금조달및관리문제- (HRM , , - )

일본 농림수산성 주관 현지답사 별첨( 3 Guidebook 2014)□

○ 의 쌀 생산량조사 강의 및 농지 참관JICA

세계 각국 명 대상 주간 과정 식량안보 정책입안을 위한 농업통계 기- 17 7 "

획과 설계 에서 양곡생산조사에 대한 현장실습 과정 참관"

를 통한 점 표본체계 와 쌀 생산량 면접조사 및- Google Earth (dot sampling)

현지 수확하는 과정

아젠다 국가별 발표 사회 한국3: ( : )

□ 인도네시아의 통계인 경력개발 참고 파일명( Indonesia)

- 교육 프로그램은 년제 대학 학위 수여에 해당하는 프로4 Statistical Institutes

그램과 실무중심 훈련기관 프로그램으로 이원화

은 분석과 모델링 등 양성 목적으로- Statistical Institutes Senior Statistician 14

개 로 시간 정부장학금으로 운영 년 통계작성기관 복무 의무Module 208 , , 8

교육훈련센터 는 실무중심 자료수집 처리 제시 공표 등 으로- (ETC) ( , , , ) Junior

양성 목적 개 로 시간 운영Statistician 12 Module 204

* http://www.bps.go.id, http://pusdiklat.bps.go.id
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□ 필리핀 통계청의 직위 분류 참고 파일명( Philippines)

모든 직위는 관리 통계 전산 행정으로 구분하여 직무 및 책임이 명시됨- , , ,

통계인은 로 직급 구분되며 각 직위마다 최소 교육 경험 자격 책무 명- A~H , , , ,

시되어 있고 상위 연봉과 직위로의 이동을 위해서는 교육 필요,

와 샐러리는 이 명시- Qualification standard Civil Service Commission

직위의 최소 자격 명시가 교육프로그램개발 근거-

의 농업농촌통계 커리큘럼 개발을 위한 교육기관과의 협력UNECA-ACS□

참고 파일명( UNECA-Curricula)

아프리카에 가지 교육기관 대학 공학 훈련 중간수준 직업훈련3 : , ,○

가지 종류의 훈련에 따라 가지 수준의 인재양성3 3○

(Higher professional, professional, technical)

농업통계 개선을 위해서 통계기초와 농업통계 전문교육이 필요○

농업통계를 위한 가지 모듈 개발 내년부터 실행가능 교재완료 등7 , ,○

□ 인도의 농업농촌 커리큘럼 참고 파일명( India)

다양한 프로그램이 있으나 주로 주 과정 일 분 강의이 대다수2-3 (1 75 5 )○

표본기초 통계 와 조사 패키지 자료수집과 품질 양곡 예측과 추정, SW , ,○

인도농업연구센터 단기수료 석 박사과정 맞춤형 섬머코스 이러닝 등(IASRI): , / , , ,○

국내외 훈련 프로그램 여름 겨울 과정 부처 맞춤형 과정 국제 프로그램운영: / , ,○

이디오피아 북한 스리랑카 훈련 및 대상 원격탐사 과정 등- , , Afro-Asian

□ 이란의 커리큘럼 참고 파일명( Iran)

반집중형 시스템○

통계연구교육센터 는 에 속하지만 전 부처 대상 연구 및 교육실시(SRTC) NSO ,○

위원회를 통해서 수요 파악 및 교육 결정하여 개 이상 과정 운영- , 300

년 통계개발전략에 따라 는 연구자 강사 등 구축과 훈련실시-‘11~’15 SRTC , DB

국제협력과 지역별 국제교육은 국제기구의 요청에 따라서 실시-

소프트웨어 공식통계 통계방법론 등 교육- , ,

실시 계획TNA○
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아젠다 하위그룹의 실행프로그램 개발3:

의 훈련프레림웤 참고 파일명UNECA-ACS ( UNECA-Training)□

도전 수요에 맞추어 시의성있고 신뢰할만한 통계생산 인력부족: ,○

○ AGROST(African Group on Statistical Training):

구성 개 국가 국대표 교육훈련센터 파트너 로구성- : 8 (58 ), , (voluntary)

미션 훈련활동조정및기획프록젝트 지속적인활동및실행- : ,

기초연구 교육훈련기관파악 통계커리큘럼검토 교육수요평가 커리큘럼표준화- : , , ,

아프리카현실 경제활동인구의 이상농촌및농업활동참가- : 70%

빈곤퇴치를위해아프리카국가정상들이농업개발전략채택

○ Action Plan:

년 아프리카 은 식량안보 지속가능한농업 농촌개발- 2011-15 Action Plan “ , , ”
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□ 필리핀 통계청의 직위 분류 참고 파일명( Philippines)
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아프리카에 가지 교육기관 대학 공학 훈련 중간수준 직업훈련3 : , ,○

가지 종류의 훈련에 따라 가지 수준의 인재양성3 3○
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□ 파키스탄 통계청과 농림부의 커리큘럼 참고 파일명( Pakistan)

식량안전연구부가 농업통계 주요 생산자 관리자 조정자 사용자 및 정책부서, , ,○

통계청 는 농업통계 자료수집과 제공(PBS)○

농업통계시스템의 부족과 새로운 패러다임 및 교육수요평가 국내외통합 필요성( )○

년 실시 전문영역과 일반영역 수요 파악2013 TNA :○

계획 위원회 결성 직원 교육자 피교육자 파악 전문가명단 대학 인턴쉽 등: , DB, / , ,○

한국의 농업농촌통계 역량제고 참고 파일명( Korea)□

○ 분산형 통계시스템 통계청 농림부 등 개 기관서 종 농업통계 생산: , 8 66

통계청 개과에서 종 생산 및 통계청 생산 통계 소개4 16○

교육원이 농업농촌통계 개선을 위해 통계청 직원 및 타 기관 통계종사자를 위해·○

개설한 정규집합과정 맞춤형과정 이러닝과정 및 중장기 발전방안 소개, ,

아젠다 하위그룹구성 관련 소그룹토의 및 전체토론3: (TOR)

하위그룹 의 역할과 기능 참고 파일명(SARSAP) ( Role and Function)□

멤버:○ 중국 피지 인도 인도네시아 이란 사모아 스리랑카 베트남 라오 필리핀, , (2), , , , , , ,

SARSAP○ (Sub-group for Agriculture and Rural Statistics in Asia and Pacific) 역할

정보공유-

교육프로그램 개발을 위해 국가 지역 국제 교육제공자와 재원제공자간 조정- , ,

기능○

교육프로그램 주창 및 실행-

간 교육제공자와 강사 개발- SARSAP DB

개발 은- TNA (SARSAP Working Group not Advisory Group)

근거 교육프로그램 우선순위 추천- TNA

코스 컨텐츠 교육수준 교육타겟 교육제공자와 교육자의 자격 교육기간 언어- , , , , , ,

교육방법 등을 고려한 고육프로그램 우선순위화

하위그룹 의 멤버쉽 참고 파일명(SARSAP) ( Composition)□

멤버:○ 한국 라오스 일본 파키스탄, , , , ADB, UNECA-ACS, FAO, SIAP, SPC
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이해관계자 통계교육 제공자 및 참가자 자료 사용자 및 생산자 개발파트너: , ,○

하위그룹구성:○

기관특성- (Type of Institutions)

공급자 농업농촌통계 교육제공자 통계연구교육기관 대학: , , , ISI

수요자 농업정책부 개발파트너: NSOs, ,

- 통계역량 개 하위지역 을 대표하는 지역대표성, 4 (Sub region)

- 참가자는 국가 기관 내에서 결정

하위그룹 멤버의 대표성 균형유지 기준○

모든 농업통계교육센터-

멤버 국가는 소지역 통계역량 기관특성 하위부문임업 어업 농촌개발- , , , ( , , )

하위그룹 멤버는 기관- 15

멤버SARSAP○

농업통계교육 및 거리큘럼 설계 전문성-

인적자원 개발관련 전략적 기획 경험-

지속적인 참여 의지-

그룹의 활동은 각 실행계획에 포함되어야 함-

아젠다 실행계획 과정 개발 을 위한 소그룹토의4: (TOT )

개념□

기본지식구축 핵심 최소 도구 농업통계시스템 구축 참고Module 1 : , ( Module 1)

교육 개발 원칙 평가 설계 개발 실시 평가Module 2 : , , , , 참고( Module 2)

기본 도구 개발 분류 참고Module 3 : , CSF, TNA ( Module 3)

활동 참고 파일명( SIAP-TOT)□

○ 타겟 참가자 대학 강사 농업 통계교육원 강사 농업통계 농업통계에: ( ), ( , HRD),

대한 경험과 책임감 있는 통계청 및 정책부서 관료 농업통계( ,

향후 년간 적극 활동 농업분야 예정자HRD), 3 " "( )

○ 자원 전문가 경험자 교육전문가 온라인과 대면 강의 대상 교육/ /Trainer: TNA , ( ,

설계 개발 실시 농업농촌통계 주제 이슈 갭 도전 에, , ), ( , , )

대한 다양한 경험을 지닌 통계인 소통능력,
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III. 농업 농촌통계 직무역량체계 및 교육수요평가를 위한 전문가회의·

아젠다 핵심역량 프레임워크2: (CSF)

발표 별첨SIAP : SIAP's CSF (2010, 4)□

○ 의 활동분류가 아닌 사람 분류 호주 벤치마킹 목적SIAP CSF ( , ) :

핵심역량 목표로 단계 설정 은 사무보조로 교육대상에서 제외- 5 : Level 1 ,

는 통계전문 통계관리기술Level 2~4 , Level 5

는 코스 수준 및 내용 설계 교육생 선정 훈련영역 우선순위화 목적- CSF , ,

즉 자격구체화 관련교육자 선택 수정, , , TNA( )

○ 를 과Modified TNA: Level 2 Primary, Level 3 Junior, Level 4 Middle→ →

로 구분Senior , Level 5 Senior management→

통계관리능력 국가마다 달라 정치적 기술적 스킬정의 어려움- : Level 4 & 5, ( vs )

는 조직성과 제고를 위한 스킬 필요하고 은 경력 개발 필요- NSS , NSS staff

발표 아프리카 참고 파일명UNECA : CSF ( UNECA-CSF)□

농업통계기관의 개발HR :○

농업 임업 어업 가축 환경 등이 다른 부처에 위치 통계청 영향력 한계- , , , , →

직원 부족 는 기능 부족- Senior , Junior Outsouring→

교육 수요와 공급간 갭-

가이드라인 직무확인 계량분석 갭분석 및 평가: , HR ,○

실행 기술 및 재정문제 통계청 초청하여 파트너쉽과 주도적 역할 유도 예정: ,○

토론□

정책부처와 통계생산부서간 조정 및 교육협력 등을 위한 글로벌전략?○

워크숍 조정부서 교육기관의 독립적 역할, ,→

센서스 농업통계 관계 모집단은 센서스로부터, ? land use, production survey○ →

국가별 개발 원칙 소개CSF○

한국 공무원은 직무의 책임과 역량이 명시되어 있음 역량함양을 위한 교육은 공- ,

무원 개인의 선택에 의해서 이루어지고 교육은 직급 차별 없이 이루어지나 교육, ,

대상은 크게 조사원과 통계인으로 구분 가능 조사원은 조사 가이드라인을 교육. .

여개 기관이 농업농촌통계에 관련되어 있어 통합조정이 중요30 .

필리핀은 직급별로 직무 명시되나 공무원위원회가 큰 틀 결정- ,

- 일본은 관료의 연공서열과 경험에 의해서 이루어지고 통계 스킬은 명시되어 있지 않음, .
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Development process, content and application of CSF○

는 글로벌전략에 따라 재설정 필요- Specialist skills in to meet priority areas

관리 필요- micro-data

는 입장에서 설계되어 다른 부처에 적용될 수 없음- CSF NSO ,

는 피교육자확인 및 커리큘럼 결정에 활용- CSF

국가별 시스템이 달라 각국 적용도는 제한적이나 나 새로운 커리큘럼 설계- , TNA

등에 참고자료로는 유용

증거기반 관리는 모든 정책부서 관리자에게 유용- (evidence-based)

글로벌 전략과 연결된 의 존재 에 사용- FAO Skills List (Africa, 2009 )

통계와 정책의 관련성 연계는 중요-

데이터 서비스- SDMX , IT Skill

정책부서 예산과 구성이 유용- Communicating Skill ( , ) Network

아젠다 교육수요평가 도구개발 원칙3:

의 참고 파일명UNECA TNA ( UNECA-TNA)□

도전○

예산 및 조정 부족 포르투칼 언어 교육원 부재 고등학교 접근성 부족 언어장벽- , , ,

배경○

에서 교육대상자 파악 비용효율성 개념에 대한 공통 이해- NASS , ,

프레임웤과 역량구축 전략이 목적- TNA

요약 과정과 절차 다양한 기술 구성요인 역할과 책임 정보 소스 질문지- TNA : , , , , , ,

도구 커뮤니케이션 메카니즘 추진계획 및 프로세스 평가 등(template), ,

방법과 단계 글로벌전략 실행과 관련된 기관 개인 역량스킬과 지식이 평가- TNA : , , ( )

대상 모범 사례 발굴 역량구축 조직 및 관리, ,

농업통계 국가 실행계획 기관 활동 역량 훈련기관과 코스 기획이 관련- : , , , ,

농업통계 실행계획 검토-

농업통계 과정 및 절차- TNA

언어별 교육수요 파악-

대안으로 유럽의 통계교육 평가- ASTRA ( SW)



- 11 -

III. 농업 농촌통계 직무역량체계 및 교육수요평가를 위한 전문가회의·

아젠다 핵심역량 프레임워크2: (CSF)

발표 별첨SIAP : SIAP's CSF (2010, 4)□

○ 의 활동분류가 아닌 사람 분류 호주 벤치마킹 목적SIAP CSF ( , ) :

핵심역량 목표로 단계 설정 은 사무보조로 교육대상에서 제외- 5 : Level 1 ,

는 통계전문 통계관리기술Level 2~4 , Level 5

는 코스 수준 및 내용 설계 교육생 선정 훈련영역 우선순위화 목적- CSF , ,

즉 자격구체화 관련교육자 선택 수정, , , TNA( )

○ 를 과Modified TNA: Level 2 Primary, Level 3 Junior, Level 4 Middle→ →

로 구분Senior , Level 5 Senior management→

통계관리능력 국가마다 달라 정치적 기술적 스킬정의 어려움- : Level 4 & 5, ( vs )

는 조직성과 제고를 위한 스킬 필요하고 은 경력 개발 필요- NSS , NSS staff

발표 아프리카 참고 파일명UNECA : CSF ( UNECA-CSF)□

농업통계기관의 개발HR :○

농업 임업 어업 가축 환경 등이 다른 부처에 위치 통계청 영향력 한계- , , , , →

직원 부족 는 기능 부족- Senior , Junior Outsouring→

교육 수요와 공급간 갭-

가이드라인 직무확인 계량분석 갭분석 및 평가: , HR ,○

실행 기술 및 재정문제 통계청 초청하여 파트너쉽과 주도적 역할 유도 예정: ,○

토론□

정책부처와 통계생산부서간 조정 및 교육협력 등을 위한 글로벌전략?○

워크숍 조정부서 교육기관의 독립적 역할, ,→

센서스 농업통계 관계 모집단은 센서스로부터, ? land use, production survey○ →

국가별 개발 원칙 소개CSF○

한국 공무원은 직무의 책임과 역량이 명시되어 있음 역량함양을 위한 교육은 공- ,

무원 개인의 선택에 의해서 이루어지고 교육은 직급 차별 없이 이루어지나 교육, ,

대상은 크게 조사원과 통계인으로 구분 가능 조사원은 조사 가이드라인을 교육. .

여개 기관이 농업농촌통계에 관련되어 있어 통합조정이 중요30 .

필리핀은 직급별로 직무 명시되나 공무원위원회가 큰 틀 결정- ,

- 일본은 관료의 연공서열과 경험에 의해서 이루어지고 통계 스킬은 명시되어 있지 않음, .

- 12 -

Development process, content and application of CSF○

는 글로벌전략에 따라 재설정 필요- Specialist skills in to meet priority areas

관리 필요- micro-data

는 입장에서 설계되어 다른 부처에 적용될 수 없음- CSF NSO ,

는 피교육자확인 및 커리큘럼 결정에 활용- CSF

국가별 시스템이 달라 각국 적용도는 제한적이나 나 새로운 커리큘럼 설계- , TNA

등에 참고자료로는 유용

증거기반 관리는 모든 정책부서 관리자에게 유용- (evidence-based)

글로벌 전략과 연결된 의 존재 에 사용- FAO Skills List (Africa, 2009 )

통계와 정책의 관련성 연계는 중요-

데이터 서비스- SDMX , IT Skill

정책부서 예산과 구성이 유용- Communicating Skill ( , ) Network

아젠다 교육수요평가 도구개발 원칙3:

의 참고 파일명UNECA TNA ( UNECA-TNA)□

도전○

예산 및 조정 부족 포르투칼 언어 교육원 부재 고등학교 접근성 부족 언어장벽- , , ,

배경○

에서 교육대상자 파악 비용효율성 개념에 대한 공통 이해- NASS , ,

프레임웤과 역량구축 전략이 목적- TNA

요약 과정과 절차 다양한 기술 구성요인 역할과 책임 정보 소스 질문지- TNA : , , , , , ,

도구 커뮤니케이션 메카니즘 추진계획 및 프로세스 평가 등(template), ,

방법과 단계 글로벌전략 실행과 관련된 기관 개인 역량스킬과 지식이 평가- TNA : , , ( )

대상 모범 사례 발굴 역량구축 조직 및 관리, ,

농업통계 국가 실행계획 기관 활동 역량 훈련기관과 코스 기획이 관련- : , , , ,

농업통계 실행계획 검토-

농업통계 과정 및 절차- TNA

언어별 교육수요 파악-

대안으로 유럽의 통계교육 평가- ASTRA ( SW)



- 13 -

발표 참고 파일명SIAP ( TNA Questionnaire)□

가 실시한 평가방법과 결과 설명WG-RCST TNA○

가지 질문지국내시설과 외부시설에 개 와 개 외부 훈련제공자가 응답- 2 ( ) 18 NSO 9

도전 낮은 응답률 하나의 토픽에 다양한 스킬훈련- : , ,

국가별 확인 어려움 표준 방법론 부족NSO CSF ,

전체토론□

국가별 경험○

는 년에 남태평양 섬 국가에 보냄 갭확인- SPC 2011 TNA -

파키스탄은 질문지 관련 데이터 수집가와 사용자는 다름을 주장- SIAP

는 수요 파악 및 적절한 훈련생 파악에 필요함 강조- TNA

한국은 교육운영결과에 따라 잠정적 코스 리스트를 년에 한번 모든 기관에 송부- 1

하여 정규과정을 확정하고 수시과정은 다양한 채널을 통해 상시 수요 파악,

필리핀은 새로운 계획 다양한 기관수요에 따라 맞춤형 훈련- TNA ,

일본은 일년에 한번 질문지와 인터뷰로 코스와 교육기간 파악-

도구설계 및 개발 실행 및 결과 적용TNA ,○

질문지는 간결하고 짧게-

아프리카 경험은 질문지 볼륨과 응답률은 무관-

한국은 응답률을 조직별로 공개하고 응답결과 차기년도 교육계획에 반영- , ,

응답하지 않은 과정 등은 교육설계 미반영 응답자 교육 수강 기회 우선 제공,

질문지는 간단하고 쉽게 기관별로 동일한 정보를 수집할 수 있도록 설계- ,

는 국가별 역량 평가 후에 필요- TNA
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관찰 및 시사점IV.

□ 은 농업농촌통계 글로벌전략 지역전략 의 교육관련 실행계획UNSIAP (GS) (RAP)

마련을 위해 아태지역통계교육조정네트워크 의 농업농촌통계하위그룹(Network)

결성을 위한 을 작성하고 체계적인 교육을(SARSAP) TOR , 위한 핵심역량체계

와 교육수요평가 에 대한 각국 의견 수렴(CSF) (TNA)

- 의 핵심역량프레임워크 와 교육수요평가체계 는 한국 통계교육원의SIAP (CSF) (TNA)

교육과정 설계시 우리 실정에 맞게 조정하여 적용 가능한 방법

- 아프리카와 아시아의 농업통계 발전 프로그램을 참고하여 한국 농업농촌통계,

발전을 위한 교육프로그램 체계화 필요

대다수의 개도국도 국제훈련 프로그램을 실시하기 때문에- , 우리나라는 통계의

실질적 발전에 기여할 수 있는 컨텐츠 개발 필요

□ 한국이 에 적극적 참가가 불필요하다고 생각하나SARSAP ,

국제사회는 국제교육 제공자로서 한국의 협력을 기대하고- ,

- 효과적인 국제교육을 위해서는 교육대상국의 수요파악 등을 위해서 에SARSAP

지속적인 참가 필요

특히- , 북한 통계작성 및 훈련을 위해서는 인도 등과의 협력 필요UNSIAP,

GS□ 및 에서 한국의 특수성을 고려한 농업농촌통계 개선방안을RAP 마련하여

국제요구와 국내요구에 대한 균형 잡힌 전략 필요

지원 국제협력사업과 통계청 자체 사업의 성과 극대화를 위하여- KOICA ODA

국제협력 전략 필요

및 에 따라 국내 농업농촌통계 개선을 위해 정규교육과정과 더불어- GS RAP

관계부처 워크샵 등 모든 관련기관 공동 노력 필요

□ 농업농촌통계 이해관계자가 다양하여 부처간 긴밀한 협조체계 필요

관련 공식통계가 통계청 개과 및 타기관 개 에서 생산되어 유관기관 협력- 4 (7 )

중심 통계발전방안 및 교육관련 협력 필요

교육관련 멤버가 통계청 정책부서 연구기관 대학 등 다양하나 농- SARSAS , , ,

업농촌통계전문교육기관이 최우선시 됨에 따라,

우리나라는 통계청이 주축이 되어 농식품부 및 해양수산부와 공동추진이-

필요하고 산림청 농촌진흥청 지방 자치단체 한국은행 농촌경제연구원, , , , , ,

수산경제연구원 수협 농협 수산과학원 한국은행 농업농촌통계관련 교육, , , , ,

기관 농식품공무원교육원 농촌진흥청 한국농수산식품유통공사 참여 필요( , , )
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가 실시한 평가방법과 결과 설명WG-RCST TNA○

가지 질문지국내시설과 외부시설에 개 와 개 외부 훈련제공자가 응답- 2 ( ) 18 NSO 9

도전 낮은 응답률 하나의 토픽에 다양한 스킬훈련- : , ,

국가별 확인 어려움 표준 방법론 부족NSO CSF ,

전체토론□

국가별 경험○

는 년에 남태평양 섬 국가에 보냄 갭확인- SPC 2011 TNA -

파키스탄은 질문지 관련 데이터 수집가와 사용자는 다름을 주장- SIAP

는 수요 파악 및 적절한 훈련생 파악에 필요함 강조- TNA

한국은 교육운영결과에 따라 잠정적 코스 리스트를 년에 한번 모든 기관에 송부- 1

하여 정규과정을 확정하고 수시과정은 다양한 채널을 통해 상시 수요 파악,

필리핀은 새로운 계획 다양한 기관수요에 따라 맞춤형 훈련- TNA ,

일본은 일년에 한번 질문지와 인터뷰로 코스와 교육기간 파악-

도구설계 및 개발 실행 및 결과 적용TNA ,○

질문지는 간결하고 짧게-

아프리카 경험은 질문지 볼륨과 응답률은 무관-

한국은 응답률을 조직별로 공개하고 응답결과 차기년도 교육계획에 반영- , ,

응답하지 않은 과정 등은 교육설계 미반영 응답자 교육 수강 기회 우선 제공,

질문지는 간단하고 쉽게 기관별로 동일한 정보를 수집할 수 있도록 설계- ,

는 국가별 역량 평가 후에 필요- TNA
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관찰 및 시사점IV.

□ 은 농업농촌통계 글로벌전략 지역전략 의 교육관련 실행계획UNSIAP (GS) (RAP)

마련을 위해 아태지역통계교육조정네트워크 의 농업농촌통계하위그룹(Network)

결성을 위한 을 작성하고 체계적인 교육을(SARSAP) TOR , 위한 핵심역량체계

와 교육수요평가 에 대한 각국 의견 수렴(CSF) (TNA)

- 의 핵심역량프레임워크 와 교육수요평가체계 는 한국 통계교육원의SIAP (CSF) (TNA)

교육과정 설계시 우리 실정에 맞게 조정하여 적용 가능한 방법

- 아프리카와 아시아의 농업통계 발전 프로그램을 참고하여 한국 농업농촌통계,

발전을 위한 교육프로그램 체계화 필요

대다수의 개도국도 국제훈련 프로그램을 실시하기 때문에- , 우리나라는 통계의

실질적 발전에 기여할 수 있는 컨텐츠 개발 필요

□ 한국이 에 적극적 참가가 불필요하다고 생각하나SARSAP ,

국제사회는 국제교육 제공자로서 한국의 협력을 기대하고- ,

- 효과적인 국제교육을 위해서는 교육대상국의 수요파악 등을 위해서 에SARSAP

지속적인 참가 필요

특히- , 북한 통계작성 및 훈련을 위해서는 인도 등과의 협력 필요UNSIAP,

GS□ 및 에서 한국의 특수성을 고려한 농업농촌통계 개선방안을RAP 마련하여

국제요구와 국내요구에 대한 균형 잡힌 전략 필요

지원 국제협력사업과 통계청 자체 사업의 성과 극대화를 위하여- KOICA ODA

국제협력 전략 필요

및 에 따라 국내 농업농촌통계 개선을 위해 정규교육과정과 더불어- GS RAP

관계부처 워크샵 등 모든 관련기관 공동 노력 필요

□ 농업농촌통계 이해관계자가 다양하여 부처간 긴밀한 협조체계 필요

관련 공식통계가 통계청 개과 및 타기관 개 에서 생산되어 유관기관 협력- 4 (7 )

중심 통계발전방안 및 교육관련 협력 필요

교육관련 멤버가 통계청 정책부서 연구기관 대학 등 다양하나 농- SARSAS , , ,

업농촌통계전문교육기관이 최우선시 됨에 따라,

우리나라는 통계청이 주축이 되어 농식품부 및 해양수산부와 공동추진이-

필요하고 산림청 농촌진흥청 지방 자치단체 한국은행 농촌경제연구원, , , , , ,

수산경제연구원 수협 농협 수산과학원 한국은행 농업농촌통계관련 교육, , , , ,

기관 농식품공무원교육원 농촌진흥청 한국농수산식품유통공사 참여 필요( , , )
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참고1 제 차 아태지역 농업 및 농촌통계 파트너쉽 워크숍 세부 일정6

시 간 주 요 일 정
일차 화1 (‘14. 9. 2.( ))
08:30 - 09:00 등 록․

09:00 - 09:45

개 회1.
환영인사- 1(a)
참가자 자기소개- 1(b)
목표 및 기대수준 설정 아젠다 채택- 1(c) ,

09:45 - 10:15 ․휴식 및 단체사진 촬영

10:15 - 12:00

2. 농업통계 하위그룹에 대한 공감대 형성
프리젠테이션- 2(a) (FAO, SIAP) 및 토론 아태지역 농촌농업* : 통계
개선 글로벌전략 및 실천계획 의 교육훈련 부문 개관(RAP)

- 2(b) 프리젠테이션(SIAP) 및 토의 결과 및 농업농촌통* : Network
계 하위그룹의 개관TOR

* 농업 및 농촌통계 하위그룹 행동방침 및 잠정 TOR.
하위그룹 의 요소TOR
소그룹 토의 및 발표 하위그룹의 역할과 기능- 2(c) :

12:00 - 13:30 중식

13:30 - 15:00

2. 농업통계 하위그룹에 대한 공감대 형성

소그룹 토의 및 발표 요소 회원 하위그룹 기능- 2(d) : , ,
- 전체토론 요소 통합 및 채택2(e) : TOR

15:00 - 17:00

3. 하위그룹에 대한 작업프로그램 개발
프리젠테이션 농촌 및 농업통계에 대한 교육수요- 3(a) (UNECA) :
평가 도구 개발 및 교과편성에 대한 공동연구(Tool)
국가별 발표- 3(b)
소그룹 브레인스토밍 훈련분야에 대한 정보 및 소그- 3(c) : RAP
룹의 에 대한 합의안 도출TOR

발표 개도국을 위한 통계교육 프로그램- 3(d) UNECA :
- 국가별 발표3(e)

일차 수2 (‘14. 9. 3 ( ))
09:00 - 12:00 일본 농식품부 주관 야외 시찰

14:00 - 17:00
3. 하위그룹에 대한 작업프로그램 개발 계속( )
- 소그룹 브레인스토밍 산출물 구체적 행동 투입물 등3(f) 2- , ,

소그룹별 발표 및 프로그램 채택- 3(g)
일차 목3 (‘14. 9. 4 ( ))

09:00 - 12:00

4. 훈련자 를 위한 코스 개발 구체화(TOT)

프리젠테이션- 4(a) (SIAP) 각 국가별 직무체계 및 교육훈련 수요:
평가체계 적용에 대한 훈련자 과정 훈련에 대한 개념
소그룹 워크숍 각 국가별 직무체계 및 교육훈련 수요 평- 4(b) :
가체계 적용에 대한 훈련자 과정 훈련의 설계

13:30 - 15:15
4. 농업통계 하위그룹에 대한 공감대 형성 계속( )

소그룹 워크숍 토의 결과 발표 훈련자 과정 훈련 설계- 4(c) : “ ”
결과 취합 설계 에 대한 의견 일치, “ ”

15:15 - 16:00

5. 폐 회

전체 토의 및 총평- 5(a)
마무리- 5(b)
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참고2 농업농촌통계 직무체계 및 교육수요 평가체계 구축 전문가회의

시 간 주 요 일 정
금‘14. 9. 5.( )

09:00 - 09:30 등 록․

09:00 - 09:30

회의 개관1.

회의 개요 설명 및 아젠다 채택- 1(a)

의장 선출- 1(b)

09:30 10:15–

핵심직무체계 개발위한 기본원칙 안내에 대한 권고2. (CSF)

프리젠테이션 및 토론 에 대한 현행 사례- 2(a) : CSF

프리젠테이션 핵심 직무체계* SIAP - SIAP

프리젠테이션 아프리카 농업 및 농촌 통계에 대한* ECA -

핵심 직무체계

라운드테이블 지정 전문가* :

전체토론 어떤 원칙이 하에서 교육훈련 수요 평가와- 2(b) : RAP

개발 활동체계 구축에 이용될 개발에 대한 지침을 줄CSF

것인가에 대한 권고

권고안 요약 의장- 2(c) :

10:15 - 10:30 휴식

10:30 - 12:00 핵심직무체계 개발위한 기본원칙 안내에 대한 권고 계속2. (CSF) ( )

12:30 - 13:30 중식

13:30 - 14:30

교육훈련수요평가 도구 개발위한원칙안내에대한권고3. (TNA) (Tool)

프리젠테이션 및 토론 현행 사례- 3(a) : TNA

* 프리젠테이션 아프리카 농업 및 농촌 통계에 대한ECA - TNA

프리젠테이션 통계훈련조정 실무그룹의 지역 실습* SIAP - TNA

라운드테이블 지정 전문가* :

전체토론 어떤 원칙이 농업 및 농촌통계 개발에 있어서의- 3(b) :

차이 와 우선순위를 확인하는데 이용되어질 도구(Gap) TNA

개발에 대한 지침을 제공할 것인가에 대한 권고안(Tool)

권고안 요약 의장- 3c) :

14:30 - 14:45 휴식

14:45 - 16:30
교육훈련수요평가 도구 개발위한원칙안내에대한권고3. (TNA) (Tool)

토론 계속( )

16:30 16:45– 총평 및 마무리
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참고1 제 차 아태지역 농업 및 농촌통계 파트너쉽 워크숍 세부 일정6
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09:00 - 09:45

개 회1.
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10:15 - 12:00

2. 농업통계 하위그룹에 대한 공감대 형성
프리젠테이션- 2(a) (FAO, SIAP) 및 토론 아태지역 농촌농업* : 통계
개선 글로벌전략 및 실천계획 의 교육훈련 부문 개관(RAP)

- 2(b) 프리젠테이션(SIAP) 및 토의 결과 및 농업농촌통* : Network
계 하위그룹의 개관TOR

* 농업 및 농촌통계 하위그룹 행동방침 및 잠정 TOR.
하위그룹 의 요소TOR
소그룹 토의 및 발표 하위그룹의 역할과 기능- 2(c) :

12:00 - 13:30 중식

13:30 - 15:00

2. 농업통계 하위그룹에 대한 공감대 형성

소그룹 토의 및 발표 요소 회원 하위그룹 기능- 2(d) : , ,
- 전체토론 요소 통합 및 채택2(e) : TOR

15:00 - 17:00

3. 하위그룹에 대한 작업프로그램 개발
프리젠테이션 농촌 및 농업통계에 대한 교육수요- 3(a) (UNECA) :
평가 도구 개발 및 교과편성에 대한 공동연구(Tool)
국가별 발표- 3(b)
소그룹 브레인스토밍 훈련분야에 대한 정보 및 소그- 3(c) : RAP
룹의 에 대한 합의안 도출TOR

발표 개도국을 위한 통계교육 프로그램- 3(d) UNECA :
- 국가별 발표3(e)

일차 수2 (‘14. 9. 3 ( ))
09:00 - 12:00 일본 농식품부 주관 야외 시찰

14:00 - 17:00
3. 하위그룹에 대한 작업프로그램 개발 계속( )
- 소그룹 브레인스토밍 산출물 구체적 행동 투입물 등3(f) 2- , ,

소그룹별 발표 및 프로그램 채택- 3(g)
일차 목3 (‘14. 9. 4 ( ))

09:00 - 12:00

4. 훈련자 를 위한 코스 개발 구체화(TOT)

프리젠테이션- 4(a) (SIAP) 각 국가별 직무체계 및 교육훈련 수요:
평가체계 적용에 대한 훈련자 과정 훈련에 대한 개념
소그룹 워크숍 각 국가별 직무체계 및 교육훈련 수요 평- 4(b) :
가체계 적용에 대한 훈련자 과정 훈련의 설계

13:30 - 15:15
4. 농업통계 하위그룹에 대한 공감대 형성 계속( )

소그룹 워크숍 토의 결과 발표 훈련자 과정 훈련 설계- 4(c) : “ ”
결과 취합 설계 에 대한 의견 일치, “ ”

15:15 - 16:00

5. 폐 회

전체 토의 및 총평- 5(a)
마무리- 5(b)
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참고2 농업농촌통계 직무체계 및 교육수요 평가체계 구축 전문가회의

시 간 주 요 일 정
금‘14. 9. 5.( )

09:00 - 09:30 등 록․

09:00 - 09:30

회의 개관1.

회의 개요 설명 및 아젠다 채택- 1(a)

의장 선출- 1(b)

09:30 10:15–

핵심직무체계 개발위한 기본원칙 안내에 대한 권고2. (CSF)

프리젠테이션 및 토론 에 대한 현행 사례- 2(a) : CSF

프리젠테이션 핵심 직무체계* SIAP - SIAP

프리젠테이션 아프리카 농업 및 농촌 통계에 대한* ECA -

핵심 직무체계

라운드테이블 지정 전문가* :

전체토론 어떤 원칙이 하에서 교육훈련 수요 평가와- 2(b) : RAP

개발 활동체계 구축에 이용될 개발에 대한 지침을 줄CSF

것인가에 대한 권고

권고안 요약 의장- 2(c) :

10:15 - 10:30 휴식

10:30 - 12:00 핵심직무체계 개발위한 기본원칙 안내에 대한 권고 계속2. (CSF) ( )

12:30 - 13:30 중식

13:30 - 14:30

교육훈련수요평가 도구 개발위한원칙안내에대한권고3. (TNA) (Tool)

프리젠테이션 및 토론 현행 사례- 3(a) : TNA

* 프리젠테이션 아프리카 농업 및 농촌 통계에 대한ECA - TNA

프리젠테이션 통계훈련조정 실무그룹의 지역 실습* SIAP - TNA

라운드테이블 지정 전문가* :

전체토론 어떤 원칙이 농업 및 농촌통계 개발에 있어서의- 3(b) :

차이 와 우선순위를 확인하는데 이용되어질 도구(Gap) TNA

개발에 대한 지침을 제공할 것인가에 대한 권고안(Tool)

권고안 요약 의장- 3c) :

14:30 - 14:45 휴식

14:45 - 16:30
교육훈련수요평가 도구 개발위한원칙안내에대한권고3. (TNA) (Tool)

토론 계속( )

16:30 16:45– 총평 및 마무리
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참가자 명단1.
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and Rural Statistics, FAO, WB, UNSC, 2012

3. Guidebook 2014 to Crop Production Survey, JICA, Japan

4. Core skills for statisticians of NSOs in developing countries

발표 및 토론 자료 전체5.
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